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A POSTA V. OTEVES TERVE

A szakszervezetlink kong-
resszusan megvalasztott uj
kozponti vezetdség elbszor
ulésezett januar végén. A 77
tagi testillet a Magyar Posta
kovetkezd otéves munkajat, az
V. obéves tervet vitatta meg.
A napirendhez eldzetesen Kki-
kildott irasos javaslatbol ki-
tlnik, hogy a kovetkezd ot
évre rendelkezésre ailé 13,7
milliard forint tébb mint mas-
félszerese az elmalt 6t év
alatt felhaszndlt Osszegnek.
Sok mindent kell megoldani
ebbdl, amelynek 81 szazaléka
fejlesztési célokat szolgal.

Egy par kiragadott, fonbos
téma a kovetkezd otéves terv-
bél: Fokozni kell a tdomeg-
kommunikacids eszkozok fej-
lesztésének litemét, fel kell
épiteni az Gj solti kozéphulla-
mu adot, be kell fejezni az
interszputnyik foldi tavkozlé-
si allomés épitését is. A pos-
tad fejlesztés lapelvként
mondja ki, hogy a belféldi
tavbeszélé eszolgdltatisndl a
haldzat korszer(isitése az el-
sbrend(, s ez megeldzi a to-
vibbi kozpontbovitéseket. A
Posta a fejlesztési Osszeghfl
nagy részt tervez a munka-
erbhidny-p6tlé intézkedésekre,
fgy példaul a kezelési kisgé-
pesités fokozottabb fejleszté-
sére.,

A kivetkezd Ot évre sz610
tervezetnek kilon része fog-
lalkozik a szocidlis és kultu-
ralis ellatas fejlesztésével,
amelyre a kovetkezd években
445 milliét kolt a Magyar
Posta, Ennek az Osszegnek a
j6 felhaszndldsa hivatott ar-
ra, hogy tovabb javitsa a pos-
tas doigozdék munkakorilmé-
nyeit, az lzemegészsiglgy, a
szocidlis és kulturilis ellatott-
sag tovabbi fokozasat. Felépiil
majd példaul a budapesti néi
munkéasszallas és  kollégium,
korszer(sitiink t6bb idilét,
csalddos idlilét létesitiink, s
tovabb bévitjlik az 6vodai és
bolesédei férGhelyeket, s a
terv szerint felépiil majd a
postds nyugdijasok mnapkozi-
otthona is,

Az irdsos javaslathoz dr.
Bujik Konstantin vezérigaz-
gaté-helyettes flzott néhany
gondolatot. Hangstilyozta,
hogy a Posta el6tt allé fel-
adatok a kovetkezd 0Ot évben
tovdbb novekednek. Elemezte
a nehézségeket, elmondta,
hogy javitani kell a beruha-
zasi tevékenységet ahhoz,
hogy a sok millidrdos befek-
tetés meg .is val6suljon. A
fejlesztési forrasok nagy ré-
szét a Posta a sajat munké-
javal kell, hogy biztositsa. Es
ez egyre nehezebb, mert hisz
példaul az anyagelldtas terti-
letén sem szdmolhatunk lé-
nyeges javulassal. De fgy van
ez a munkaerd-utanpdétlassal
is. A vezérigazgaté—helygttes
ramutatott, hogy a Postdnél
az egyik legnagyobb gondota
munkaerd hatékony felhasz-
naldsa adja. Sorolta jelenlegi
hibainkat: hogy tébb a mun-
kahelyek szdma a Postén,
mint a munkaerd; a munka-
id6 kihasznéldsa alacsony ha-
tasfoki; a rendelkezésre #l116
munkaer§ szakmailag sem
mindenhn' megfsleld, s végil
sokhelyiitt hidnyzik még a
hatdrozott, kovetkezetes fellé-

Dr. Bujik Konstantin, vezér-

igazgatoé-helyeties

pés a munkafegyelem meg-
sértdivel szemben. ,El kel
érni — mondta —, hogy min-
denkinek a munkahelyén vég-
zett -munkdja legyen a jove-
delmek meghatarozdasdnal a
legfobb kovetelmény.” Megal-
lapitotta, hogy javitani kell a
Postan az anyagi Osztonzés
jelenlegi rendszerén is. Ki-
emelte a szocialista munka-
versenyben rejlé lehetisége-
ket, s azt, hogy milyen nagy
és jelentés ez az erbforras a
gazdasagi munkaban,

Tanos Ldszloné, szakszerve-
zetiink titkdra beszédeében a
tobbi kozt elmondta, hogy a
Postasok Szakszervezete is el-
végezte a szamadast, és a
szamadds mellett részt vett a
jové tervezésében is. Megal-
lapitotta, hogy a koévetkez6
6t évben mem lesz elég vdl-
tozatlanul csak azt folytatni,
amit eddig tettiink. A maga
teriiletén mindenkinek szer-
vezettebben, fegyelmezetteb-
ben és hatékonyabban kell
végeznie napi feladatait. A
szakszervezet termelést segitd
tevékenysége az alapja an-

R

nak, hogy a Posta egyre job-
ban €és magasabb szinten tud-
jon eleget tenni feladatainak.
Fontos, hogy az éves és a
kozéptavi tervek készitésében
azok is részt vegyenek, akik-

Tanos Laszloné, szakszerveze-
tiink titkira

nek feladatuk
megvalésitdsa. Lehetoséget €s
modot kell adni a dolgozdk-
nak a véleménynyilvanitasra

lesz a tervek

és a javaslattételve is.” A
szakszervezetnek mozgésitania
kell a hatékonyabb munka-
végzésre, a takarékossagra, az
fizem- és munkaszervezés fej-

lesztésére, a munkaverseny
szinvonaldnak emelésére. A
munkafegyelemrol szblva

megallapitotta, hogy sok he-
lyen még éppen a belsdé szer-
vezetlenség az oka a fegye-
lem lazuldsdnak. A tobbség
becsiiletesen végezte eddig is
a munkdjat, az elenyészd ki-
sebbségnél van sziikség az
erélyesebb eszkozokre.
Beszédében utalt arra, hogy
a létszamhidny miatt egyre
nd a teher az idésebb, a szak-

képzett dolgozék vallan. A
termelést segitd tevékenység
mellett nem szabad elfeled-

keznlink az emberrdl, a pos-
tasok anyagi €s erkolesi meg-
becsiilésérsl, munkakérilmé-
nyeik €s szocidlis helyzetik
allandé javitasarol,

Tébben is hozzédszoltak a
Posta V. oOtéves tervjavasla-
téhoz. Szabd Géza, sarospata-
ki hivatalvezetd elmondta,
hogy egyetért a kormany lét-
szamfel, eteli zarlatintézkedé-
sével. A postdsoknak is hozza
kell jarulni azonban ehhez,
fokozottabb belsé szervezés-
sel. Mert sok még az admi-
nisztriciés parhuzam a mun-
kaknal, sok nyilvantartast, ki-
mutatist kell vezetni... A
hivatalvezetbknek példaul
rengeteg adminisztrativ, apro-
csepr6 munkajuk van, amely
elvonja Gket az érdemi intéz-

kedésektsl. Javasolta, hogy
hozzanak létre postaszinten
tirsadalmi bizottsagot, amely
tisztazna, megjeldlné a
belsd™ - --leh .
ket.

Besenyei Miklds, szakszer-

vezetiink fétitkdra megallapi-
totta, hogy nagyon sok hata-
rozat megérett mar a végre-
hajtédsra. Hathatés intézkedé-
seket kell tenni példaul a
munkafegyelem, a munkaerd-
gazdalkodds, az él6munka ha-
tékonyabb kihaszndldsa terén.
Fokozottabb  figyelmet kell
arra forditani, hogy a bérfej-
lesztés j6 nrészét olyan diffe-
rencidlasra forditsuk, amely
elényben részesiti a normalis
munkarendtdl eltéré, vagy a
nagyobb intenzitdsi munka-
korokben dolgozdkat, Foko-
zottabban kell ndvelni az ala-
csony keresetii dolgozdk jéve=
delmét, és meg kell vizsgalni,
hogy a vezeték és a dolgozdk
sajat kategoériajukban azonos
szinten dllnak-e a jovedelmek
tekintetében. Meg kell wvizs-
galni a vasarnapi potlék meg-
addsdnalk lehetdségeit is. ,S
mindezeket ugy, hogy a szak-
mai vezetdk is, de elsdsorban
mi, szakszervezeti vezetbk az
eddigieknél lényegesen t5bb-
szdor menjiink el oda, ahol a
munka folyik, tobbszor le-
gyink ott, a kiilonbdz6 terii-
leteken, a végrehajtdsnal is.”

A kongresszuson megvalaszteit Gj Kozponti Vezetdség tagjai eldszor jioittek ossze a testii-

let januari iilésén

Angoldban. Az a nép, amely évtizedeken

at vivta harcat a fliggetlenségért a portu-
gil gyarmatositok ellen, most az imperialisték 4l-
tal fizetett és uszitott zsoldosok tiizét6él szenved.
Mert gy latszik, nem volt elég Korea, nem volt
elég Vietnam, Kambodzsa, Laosz, Kuba, az im-
perializmusnak mindig sziiksége van tlizfészekre.
Az MPLA 4ltal vezetett angolai szabadsagharco-
soknak a bels6 ellenséggel, a nyugatbarat szdaka-
dar_szervezetekkel is meg kell kiizdeniiik,

Es ismét a szolidaritas az az erd, amely gatat
tud és gatat fog vetni a fellobbantott téznek, a
gyilkossagoknak, az elképeszté szenvedésnek. A
vildgméret( szolidaritdsi akciékban, az egyre erd-
sod6 egységben nagy szerepiik van a vildg szak-
szervezeteinek is, amelyek egyre inkdbb kozds
platformon &llnak a béke és a szolidaritas ligyé-
ben. Egyre nagyobb akciéegység bontakozik ki a
békéért, és a tarsadalmi haladasért folytatott
harcban. A kiilonb6z6 irdnyzatokhoz tartozé szak-
szervezetek kapcsolatai mélyiilnek, egyre inkabb
a kozos szempontok, a kozds torekvések keriilnek
elétérbe. A kollektiv szolidaritdsi akciok imméar
nemzetkoziek lettek, 1j helyzetet teremtenek az
enyhiilés feltételei kozott.

A szovjet és a szocialista orszigokbeli szak-
szervezetek kiilondsen nagy figyelmet forditanak
a nemzetkdzi kapcsolatok fejlesztésére, mivel ez
az egyik legfontosabb formaja a kozvetlen rész-
vételnek, az egység és a szolidaritas megszilardi-
tasanak a vildig munkésmozgalmaban. A nemzet-
kdzi munkasmozgalomban jelentés szerepet jat-
szanak kapcsolataink az afrikai, valamint a latin-
amerikai szakszervezetekkel. Vildgszerte kibonta-
kozéban van a nemzetkozi szakszervezeti egység.
Szerte mindeniitt egyre tobben latjik, hogy az
erdszaknak, a habortnak csakis a hatalmas téme-
geket mozgosito, egységes fellépés vethet gatat.

Az akcitegység pedig — a tobbi kézt — azon is
mulik, hogyan kézelednek egymashoz, hogyan ér-
tik meg egymast a kiilonbozé irdnyzatokhoz tar-
toz6 nemzetkozi szakszervezeti szovetségek. A
kozos erofeszitések mar eddig is sikerrel jartak
az akcidegység erdsitésének szempontjabol jelen-
t6s esemény volt az a sokoldalt chilei szakszer-
vezeti szolidaritasi akcio, amelyet a Nemzetkozi
Munkaszervezet keretében hoztak létre. De nagy
jelentdsége lesz az idén lebonyolitasra keriils II
Eurédpai Szakszervezeti Konferencidnak is. Rend-
_szeresen taldlkoznak a Szakszervezeti Vildgszo-
_vetség és a Munka Vilagszovetsége vezetdi, s.e

- taldlkozokon megvitatjdk a szolidaritds és az
egyiittmiikddés mas kérdéseit is, a béke és a biz-

lsmét fellobbant az agresszié tlize, ezuttal

tonsag megszilarditiasa érdekében.




KULPELITIKA

A vilagpolitika 1976-0s esz-
tendejének régéta vart, nagy-
fontossagli eseményére keriil
sor februdrban: osszeiil

az SZKP XXV, Kkongresszusa.

- A Kkongresszust megel6zték a
kdztarsasigok partjainak kong-
resszusai, a nagy varosok part-
konferencidi, ahol mindeniitt a
szocialista épitomunka nagy
kérdéseinek megvitatasaval ja-
rultak hozzd a tizedik otéves
terv legfobb irdnyelveinek ki-

- dolgozdséhoz. A szocialista

nagyhatalom vezeté erejének,

@ Szovjetuni6 Kommunista

Partj kongresszusan ter-

mészetesen a szocialista épités

soron kovetkezd kérdéseinek
megvitatdsa mellett, megfelel

helyet kap majd. a vitdban a

nemzetkdzi politika is. Az el-

miult esztendék soran az egész
vildg lathatta, hogy tettek so-
raval, targyalasok kezdemé-
nyezésével, konstruktiv javas-
latok megtételével, miként
szolgdlja a szovjet politika az

enyhiilést. Nyilvanvald, hogy a

szocialista kiilpolitika iranyi-

tasaban, tovabbvitelében nagy

jelentéségliek lesznek majd a

XXV. kongresszus hatdrozatai.

A széles kori vita, amely a

koztarsasagi partkongresszuso-

kat, a partkonferencidkat jel-

lemezte, a szovjet sajtéban a

legkiilénfélébb témakrél meg-

jelend és a kongresszus mun-
kajal hozzéajarulni kivané

cikkek ©6zone mutatja, hogy a

Szovjetunié kommunistdi, a

pért és a nén kozvetlen eszme-

cseréje segitségével formaljak

a szovjet allam bel- és kiilpoli-

tikajat.

A magyar kiilpolitika elmult
heteinek mindennapi munka-
jabdl is kiemelkedett

Puja Frigyes dzsiai utja.

Kiiligyminiszteriink Teheran-
ban. Hanoiban, Szingapurban
és Uj-Delhiben targyalt kiil-
tigyminiszter kollégaival és az
irani, a vietnami, a szingapuri
és az indiai allamfével. A ma-
“gvar kiilpolitikdnak az elmult
esztendokben is sokszor volt
alkalma bizonyitani: mindent
megtesz, hogy a kiilonboz6 tar-
sadalmi rendszer( orszagok
békés egymads mellett élésének
elvét atiiltesse a gyakorlatba
€s hogy mindent megtegyen a
testvéri szocialista orszdagok
sokoldaltt egyiittmiikodésének
éllandé bovitésére. Kiilligymi-
niszteriink  4zsiai = utazasa
mindkét célkitizés megvaldsu~
lasdban segitett. Irdn, India
vagy Szingapur més tarsadalmi
és gazdasagi rendben élnek,
mint hazdank, de éppen most,
Puja Frigyes latogatdasa alkal-
maval is djra hangsulyozhat-
tuk a magyar kiilpolitikdnak
azt a szilard alapelvét, hogy a
gazdaséagi és a politikai kap-
csolatok ezer széalat ersithefik
kiilonbdz6 tarsadalmi rendsze-
rii orszagok, ha egy alapvetd
kérdésben, az enyhiilés sziiksé~
gességének kérdésében egyet-
ertenek. A latogatasokrol szo-
16 értékelések szerint hasznos
és gyiimolesozé volt Puja Fri-
gves minden tanacskozasa.
Ami pedig a vietnami bara-
tainkkal, a szocialista testvér-
orszag vezetdivel folytatott
megbeszéléseket illeti, oft az
elmult idék, a szabadsaghare
évei alalt adott tamogatds utan
most mar a békében wvald
egyiittmakodés nagy keérdései-
nek sordt vehették tairgyalasuk
napirendjére magyarok  és
vietnamiak. S mint hogyha
csak az azsiai kiiligyminiszte-
ri kérat kiegészitéseként, szo-
cialista kiilpolitikank kovetke-
zetességét huzna ala: februar
elején a Zold-foki Koztarsasag
miniszterelntke és a gorog
kiilligyminiszter latogatott Bu-
dapestre. Helsinkiben 1975-ben
az eurdpai biztonsag szolgdla-
taban lépett fel a magyar dip-
lomécia: az eurdpai biztonsag
gondolata hatotta 4t most a
gordg kiilligyminiszter és ma-
gyar kollégaja budapesti meg-
beszéléseit és az enyhiilésnek
2z Eurépén tuli térségekre va-
16 kiterjesztését szolgalta az
&zsiai latogatéssorozat.
Strassbourgban

bortilité mérleget

készitettek a Kozos Piac szak-
emberei az tigvnevezett ,euré-
pai parlament” szamdara. Or-

2 POSTAS DOLGOZO

toli, a Kozis Piac egyik veze-
t6je megallapitotta, hogy ,,gaz-
dasdgi és ipari téren 1975 volt
a masodik vilaghdbori befeje-
zése Ota a legrosszabb eszten-
do”. Ha ehhez a keser(i beis-
meréshez hozzaillesztjiik azo-
kat a tényeket, hogy példaul
Nyugat-Eurépa orszagaiban
1976 januarjaban-februarjaban
tujra no6tt a munkanélkiiliség
(az NSZK-ban mar 1,3, Fran-
ciaorszdgban 12, Anglidban
legaldbb 1,4 milli6 a munka-
nélkiiliek szdma és az NSZK-
becslés  példaul megallapitija,
hogy a most 59 szazalékos
munkanélkiiliségi arany az
esztendé nyarara valdszintileg
T—8 tized szazalékkal novek-
szik még), akkor j6 lathato,
hogy az Ortoli-jelentés bort-
latasa aligha sziinik meg majd
az esztendS derekdn vagy vé-
gén.

Az egyik nagy nyugat-euré-
pai orszag, a Német Szovetsé-
gi Koztarsasag

vilasziasi évbe lépeti

januarban; s februdrra mar ki-
deriilt, hogy a jelenleg korma-
nyon levd szocidldemokrata—
szabaddemokrata koal6cié sza-
mara egyaltalan nem lesz
konny ennek a valasztasi
harcnak a megvivasa. Az egyik
tartomdanyi parlamentben im-
mar mdsodszor, és ezittal vég-
legesen megbuktattak a koali-
cio jeloltjét és az ellenzéki
Ernst Albrecht, CDU-képvise-
16t valasztottdk miniszterel-
nokké. Az tortént tehat, hogy
— akércsak janudr kozepén —
februar elején is akadt hdrom

Karikatira
Zeitungbél: Kissinger bajban
van, mert a kongresszus nem
hajlandé engedélyezni djabb
millibkat az angolai szakadair
szervezetek tamogatisara.

Siiddeufsche

koalicios képviseld, aki a tit-
kos szavazdson a koalicié je-
loltje ellen szavazott. Annak
ellenére, hogy a szabaddemok-
ratdk vezeiéi — mindenekelott
Genscher szévetségi kiilligymi-
niszter, az FDP elndke, tobb-
szor is és nyomatékosan kije-
lentette, hogy partja szilardan
allja a koaliciés megallapoddst
a szocialdemokratdkkal, az el-
kovetkezo idékben silyos fe-
sziiltség alakulhat ki a két part
kozott. Nemesak arrél van szd,
hogy a kereszténydemokrata és
keresztényszocialista ellenzéki
partok erételjes nyomast gya-
korolnak a szabaddemokratik-
ra, hanem arrél is, hogy azok
a kozéppolgéri és kistokés ré-
tegek, amelyek négy esztendd-
vel ezelGtt még egyediili lehe-
toségnek lattdak a szocidlde-
mokrata—szabaddemokrata ko
aliciot, most abban mester-
kednek, hogy a nyiltabban té-
kés érdekeket képviseld ellen-
zék 'mellé sorakoztatjak fel a
liberdlis elveket vallé szabad-
demokrata képviselGket.

Az Angolai Népi Koztarsa-
sidg hadserege tovabb harcol

egész Angola felszabaditdsaért.

A s$zabadsigharcot irdnyité
szervezet, az MPLA megalaku-
lasénak 15. éviorduléjan Luan-
daban nemzetkézi konferencia
volt, amely az orszdg harcol6
népének nyijtott timogatas fo-
kozdsat kérte a vilagkozvéle-
meénytél. Ot vildgrész orszagai-
nak nevében tobb maint 80 kiil-
dottség (koztiik magyar kiil-
dottség is) vett részt ezen a
szolidaritdsi értekezleten, ame-
lyen a tobbi kozott azt is el-
mondottik a kiildottek, hogv a
tények azt mutatjik: a madis-
tdk is egy taborba keriiltek
azokkal, akik az angolai nép
ellenségeit tamogatjak.

KIEMELT FELADAT:

A hélozatrekonstrukao

Beszélgetés egy igazgatoval

A Posta Kozponti Kaibel-
{izemben a nemrégen megva-
lasztott Uj szt-titkar, Kowvdcs
Jdanos mar vart, mikor a csi-
szbs, havas 1t ellenére sike-
riilt majdnem pontosan a meg-
beszélt idore megérkezni. Az
szt-titkar azért nem teljesen 1j
ember az {lizemnél. Tizenkét
éve dolgozik mar itt, illetve a
budakeszi betonelemgyérto
lizemrészben, ahol tiz évig
volt szakszervezeti titkar, Volt
munkavezetd, megbizott {izem-
vezetd, széval gyakorlott veze-
t6, ismerdje az lizem életének.
Egyiitt megyilink a Posta Koz~
ponti Kdbeliizem igazgatdja-
hoz, Csdki Ldszlohoz, hogy a
tarsadalmi és szakmai vezet6-
vel egyiitt beszélgessiink a
Posta e specidlis {izemének
gondjairél, eredményeirdl, s
foleg terveir6l. Munkajukat,
életiiket nehéz Osszehasonlita-
ni mas postai szervekével.
Ezen a helyen valéban nehéz,
fizikai munkasok dolgoznak,
kitéve az id6jaras, az évszakok
viszontagsagainak, Itt a tGz6
meleg napu nyar sem jo, de a
kemény télnél csak a latyakos,
vizes id6 a rosszabb. Nem
lehet mindeniitt gépekkel vé-
gezni a foldmunkat, A kozm(-
vesitett teriileteken, a varosok-
ban arokésé génpel nem lehet
dolgozni. Marad a nehéz fizi-
kai munka, amit az emberek-
nek kell elvégezniiik.

— A feltételek mostohdk, az
itt dolgozdkat anyagilag meg
kell beesiilni. Ha munkdénkat,
feladatunkat el akarjuk latni,
ha ide akarjuk kotni dolgo-
z6inkat, t6liik tobbet akarunk
kapni, ugy az embereket meg
kell fizetni, A munkagodrot
nem lehet lakélyossa, vonzéva
tenni — mondta Csdki Laszlo
igazgato.

— A hirhalézat épitésének
otven szazalékat mi végezziik,
Csak fold alatti kabellel foglal-
kozunk, a kébelfenntartasi
munkédkat 1968 6ta az igazga-
tésagoknak, a haldzattulajdo-
nosoknak-adtuk &t, a tavkabe-
lek karbantartdséat pedig a HTI
végzi. A koaxidlis kdbel koriil-
beliil ezer kilométeres nyom-
vonalat mi épitjiik ki, de emel-
lett helyi halézatépitést is
végziink Pécsett, Debrecenben,
Szegeden és mas helységekben.
A hirhdlézat épitési és szerelé-
si munkainak korszeri megol-
dasait keressiik, mert célunk a
termelékenyebb munkavégzés,
a célirdnyos takarékossag, a
jobb munkaszervezés. Hal6zat-
fejlesztéssel, tervezéssel is fog-
lalkozunk, j technolégidkat
dolgozunk ki, vezetiink be.
Nagyszertien dolgozé, bar kis
létszama a fejlesztészakmér-
nok gardank. Kivalo, alkotd
munkajukal egyre hatéko-
nyabb, Uj eljarasokat — sok-
szor a nyugati szakteriiletet is
megeldzve — vezetiink be és
alkalmazunk. Minden wj eljd-
rasunkat, %j technologidat ,in-
gyen adunk” mdsoknak at, bar
ebbol az ilzem gazdasdgilag
nem profitdl, de a koziigy irdn-
ti felelosségérzet, az embereink
sikerélménye mindenért kar-
potol. A IV. itéves terv évei-
ben szép eredményt értiink el
ij technoldgidk bevezetésével,
igy példaul a mianyagesives
alépitmény épitésénél. Rendki-
viill gazdasdgos, termelékeny
modszer ez, mert a hagyomé-
nyos betoncsovek, mint tudjuk,
csak. egyenes irdnyban, egy
szintben fektetheték. Ha a le-
fektetett cstvek végén egy
lampaval bevilagitunk, akkor
a csd masik végén egy teljes
kor alaka fényt kell latnunk...!
Az egyenetlen talaj, a kézmi-
vek csovei kiilonboz6 mélység-

ben yezetnek, gy a betoncsd-.

ves alépitmények nehézkessé,
koltségessé teszik a munkat. A
esbvek belseje érdes, igy a gé-
pi kébelhtizds azzal a veszély-
lvel jar. hogy megsériil a ka-
bel. A bevezetett (i eljirds. a
mfianyagesdves alépitménves
épitménv elénye, hogy az egye-
di szdlak Ot-hat méter hosz-
sztak, barmelyik irdnyba haj-
lithaték. kevesebb a baleset-
veszély a fektetésnél és szami-
tdsaink szerint, varosi rend-
szerben otven évig hasznilha-
ték. Megtakarithatd — jelentd-
sen csokken — a szekrények
szama, mindségi javulédst ered-

ményez a halézatban azaltal,
hogy a kabelkotések szama is
esokken, a vezetéket géppel le-
het behtizni, munkaidét taka-
ritunk meg, kevesebb kabelre,
emberre van sziikség. Ezek az
elonydk, a megtakaritas, a pos-
tai beruhdazasoknal jelentkez-
nek., Vonalas szervezési prog-
ramot készitlink mér jo elére
a varhat6 munkakrél. Mar ré-
gen bevezettiik, hogy a mun-
kahelyi szervezést a termelési
munka részeként kell 4 veze-
toknek elvégezniiik. A vonalas
program topéldianya a terme-
1ési osztalyon van, de a mun-
kavezetok, épitésvezetok a
helyszinen, a munka meneté-
nek megfelelfen rajzoljdk a
grafikont és a heti jelentéseik
alapjan a t6példdnyba szinte
naprakészen berajzoljak a
tényleges allast. Nagy gondot
forditunk arra, hogy a mun-
kavezetok, az épitésvezetok a
technologia, az \1j modszerek,
a munkaszervezés legiijabb is-
mereteit elsajatithassak. Igy
heti harom alkalommal okta-
tast szerveztiink résziikre. Na-
gyok a kovetelmények, I1ét-
szamproblémadiink is vannak,
mégis sikeresen zartuk a IV.
otéves tervet.

Egy par jellemz6 adatot em-
litett: az elmilt ot évben 1
millié 839 ezer kdobméter fol-
det mozgattak meg, 3369 kilo-
méter nyomvonalat épitettek,
1714 kilométer csGépitést vé-
geztek. Bar csak 1975 utolsd
negyedében kaptdk meg az
egész évre igényelt kibelmeny-
nyiség 50 szdzalékat, egy pilla-
natig sem dlltak munka nél-
kiil az emberek. Itt a dolgo-
zok 70 szazaléka teljesitmény-
bérben dolgozik, komolyan
kell venni az embereknek
munkédval valé ellatasat. A
baleseti helyzet, dacdra annak,
hogy a munkdsvédelem teriile-
tén igyekeznek a legnagyobb
gondossaggal eljarni, a mult
évben az el6z6 évekhez viszo-
nyitva mégis emelkedett. Az

otéves ciklust nézve azonban 5%

hatalmas, - javulds . tapasztal-
haté. 7 e R

— Az egészségvédelemre
nagy sulyt fektetiink, bizonyit-
ja ezt, hogy az 6lomfertHzés-
nek kitett dolgozékat az elbiras
szerint évi egyszer( sz(irés he-
Ivett kétszer kiildjlik ellendr-
zésre. Ezen kiviil az {izemorvo-
si rendel6 hetente kétszer 41l
a dolgozdk rendelkezésére. A
tavaly beszerzett védsdsisakok-
kal egyiitt ma mar 474 darab
van a dolgozéknil. Komoly
gondot jelent a giz elleni vé-
dekezés. A gazveszély megno-

vekedése miatt a gdzmivek
meéréseit kell igényelni a gaz-
gyanus helyeken. Mind t&bb
gazérzékeld késziiléket kell be-
szerezniink, olyat, amelyik fo-
lyamatosan mér, s ez pillanat-
nyilag még komely akadalyok-
ba iitkozik. £

— Az V. ttéves terv — vagy-
is a kozeljovénk — sordn a fel-
adatok kozéppontjaban a Bu-
dapest kdabelhdlézatdnak re-
konstrukeiéja all. Hogyan ké-
szulnek erre?

— Bar programot még nem
kaptunk, de fel kell késziil-
niink, mert ez mindent meg-
el6z6, fontos munka. Jelenleg
az Alkotas utcai feliiljarénél,
az 6budai, a belvérosi, az Ull6i
Guti metrénal, valamint a szent-
endrei hal6zat munkain dolgo-
zunk. Az idei fold alatti hir-
halbézat épitési és szerelési igé-
nyei messze meghaladjak tize-
miink kapacitasat. Kovetkezik
ebbdl, hogy az V. 6téves terv
éveiben az igények még nove-
kednek. Az tlizem létszamanak
utanpétlasa és fejlesztése ér-
dekében a szakkaderek utan-
potlasat palyazati felhivéasok-
kal, osztondijakkal, tizemiink
munkdjanak jobb propagala-
saval segitjik. A fizikai
munkaerd létszamnévelés el-
sosorban  a  budapesti sze-
relési, épit6i terlileten igényel
kiilonds figyelmet, de ehhez f6-
varosi szallaslehetdséget is kell
biztositanunk, illetve szerez-
niink. A ,Mindig mingségi
munkéat” mozgalmat, az
MMM-t amely 6nkéntes vélla-
las, szeretnénk tovabb széle-
siteni, els6sorban a kabelkoté-
seket végzd szerelbi garancia-
névjegvek teriiletén. Szocialis-
ta brigadjaink kitiné munka-
jara, helytéallasdra, ha tervein-
ket meg akarjuk valésitani, a
jévében is nagyon komolyan
kell épiteniink,

— Miben segithet a szak-
szervezet?

— Nagvon sokban. Es a

ng,gmunlgét magam
s en
szakszervezetnek, akkor sajat
munkdmon kénnyitek. Nagyon
fontosnak tartom — mondta
beszélgetésiink végén Cséki
Laszl6 igazgaté —, hogy to-
vabb javuljon a szakszervezet
termelést segité munkdaja, és
elsGsorban a sejteknél, a bizal-
miak munkaja. Mert hiszen
fizemiink mdhelyeinek fala
egyben az orszaghatar is, és
fgy. egymastél tavol nagvon
nagy jelentésége van a bizal-
miak jé munkdjanak.

Schenker Pal

Tanfelyom Balatenfenyvesen

A szakszervezeti tisztégvi-
selok csak akkor tudnak meg-
felelni a megnoévekedett igé-
nyeknek, csak akkor tudjak
eredményesen képviselni a
dolgozbk érdekeit, ha nem
csupan kovetik az eseménye-
ket, hanem azok cselekvd ré-
sZeseivé vdlnak. Nem konnyd
feladat ez, hiszen eldfeltétele
a széles kord tajékozottsag, a
politikai tisztédnlatds, a biztos
szakmai tudéas. Allandé tajé-

koz6dasra, ismereteik rend-
szeres gyarapitdsara van
sz k., °

Az igazgatésigi szakszerve-
zeti tandcsok, valamint a
nagy alapszervezetek kozgaz-
dasagi és kulturalis, agiti-
ciés-propaganda felelései ja-
nuérban, egyhetes tanfolya-
mon foglalkoztak a postai, a
szakszervezeti munka legfon-
tosabb feladataival, reszortie-
riiletitk legaktudlisabb kérds-
seivel.

A Magyvar Szakszervezetek
XXIII. és a Postdsok Szak-
szervezete X. kongresszusa
hatarozataibél adédé felada-
tokrél Besenyei Miklés {Gtit-
kir tartott tajékoztatot. A
kozgazdasdgi é a kulturilis
munka feleldsei egyarént
foglalkoztak a hirkdzlés V
btéves tervével, az iizemi de-
mokrécia, a szocialista ver-
senymozgalom kérdéseivel.

A kdzgazdasagi feleldsdc
tanfolyaminak témai kozott

' hetSséget biztositott a

szerepeltes a 1étszdm-, bér-
és jovedelmpolitikai felada-
tok, a szocidlpolitikai célkiti-
zések. Elénk érdeklédés ki-
sérte a gazdasagpolitikal te-
vékenységgel, a jogsegélyszol-

galattal, a szakszervezeti
szerveknek a vallalati terve-
zésben vald részvételével

kapcsolatos eldaddsokat,

A kulturilis, agitdciés és
propagandafeleldstk tanfo-
lyamén foglalkoztak a politi-
kai nevelémunka, a politikai.
szakmai és az 4llami oktatas
kérdéseivel, a fizikal dolgo-
z6k, a végrehajtészolgdlat ne-
héz és felelGsségtelies felada-
tait ellaték = tudasinak, md-
veltségének fejlesztésével,
Megvitattdkk a szocialista bri-
gidok kdézmfivelddési tevé-
kenységét segits és gitlé té-
nyezbket. keresve az eléreha-
ladas Gtjat.

Az egyhetes tanfolyam le-
ielen~
levoknek a tapasziaiateseré-
re, felszinre hozta a prob-
1émékat, élénk és hasznos
vitdkra keriilt sor.

Mindehhez kellemes kor-
nvezetet . biztositott a bala-
tonfenyvesi {dild S bar a
foglalkozdsok  9—I8  o6riig
tartottak, a reggelli és az es-
ti érikban lehetdség nyilt a
téli Balaton szépségeinek a
megismerésére is.

Zoltan Istvanné

1 iben_igyekszem segi- .
i,“mert hisz," ha segitek a

A moselyrol...

Talén szimbolum, hogy
éppen a postdasok szakszer-
vezetének kongresszusan fe-
jezte ki a wezérigazgato-
helyettes az 1j szolgaltatds-
ba wvetett bizalmat. ,Legyen
a Posta uj szolgdltatasa a
mosoly” — mondta.

Valéban, a mosoly! Nem
1%j dolog, kitaldltak mér re-
gen, de mégis, ritkdn ta-
lalkozunk 6szinte mosoly-
lyal. Mert mi is kell hoz-
za? Az, hogy példaul a fel-
vételi szolgdlatndl, a salter-
nél ilé ne csak kifelé tud-
jon mosolyogni, hanem le-
gyen oka ugyanezt mnéha
befelé is megtenni. Es
ugyanaz a kongresszus,
amelyen széba keriilt a mo-
soly, nos, ugyan az a kong-
resszus jelolte meg azt a
torekvést, azt a munkadt,
azokat a tennivalékat, ame-
lyeket szakszervezetiink is
el kell, hogy wvégezzen
azért, hogy a postds dolgo-
26k mosolya, szolgadltatisa
valédi legyen. A kongresz-
szus meghatdrozta azt, mit
kell tenniink a kévetkezd
ot évben azért, hogy to-
vdabb javuljanak az élet- és
munkakdriilmények, a lég-
kor, egyre jobban éljenek a
postdsok, egyre tébb keze-
lési kisgép mentesitse ket
az idegorld, nehéz munkd-
tél, sokszor a tulordzastol
is, hogy a hidegben, fagy-
ban, sdrban dolgozé kdbe-
lesek me gémberedjenek el
a fiitetlen szdllitékocsikon,
hogy tovdbb szélesedjen az
iizemi étkeztetés, az iizemi-
orvost szolgdlat, hogy to-
vabb kénnyltsiink a kiske-
resetiiek és a nagycsalddo-
sok helyzetén...

sdm legyen mindenhol.
Szimbdlikus tehdt az a
mosoly, az a szolpdltatds,
amelyik ha ma mar meq is
van, az csakis a postdisok
udvariassigdt, emberségét
dicséri. De e mosolunak mi-
hamarabb meq kell terem-
teni a belso feltételeit is.

Kritikus

Postds dolgozé vagyok,
tobb mint 25 éve mar. La-
kisom (Budapest X. kerti-
let Szarnyas u. 16.) egy la-
kételepen van. Hatdral az
U116 Gt, Szdva utca, Zag-
rabi utea és Somfa-koz
Ezen a teriileten tébb ezer
csaldd & En miszaki te-
ritleten dolgozom a Posta
Kozponti Mszaki Hivatal-
ban. Most ismét ra kellett
jonndom, hogy a szolgaltaté-
son, amit nytUjtunk az or-
szignak, vagy szlikebben:
a fenti négy utca &ltal ha-
tarolt laké6telepen, van még
mit javitani. 1956 6ta la-
kom itt és azéta a levél- és
pénzkiildeményeket mind
maig a X. keriilet Fiizér
utcai 10. szdmu postahiva-
talbél kézbesitik, ha tud-
jak... Ajanlott kiildemény
esetében ugyanis tdbbnyi-
re nem tudjdk, mivel Ggy-
sz6lvan mindenki dolgozik
napkdzben. A kézbesitést,
vagy anrak megkisérlését
a déleloiti 6rdkban remél-
hetik a cimzettek.

1. Miért nem a kizeli
modern, 100-as postahiva-
talb6l kézbesitik a killde-
ményeket?

2 Ha ez valamilyen rej-
télyes okbbél nem lehetsé-
ges, miért nem keresik a
médjat annak, hogy az dt
nem vett ajanlott kiildemé-
nyekért ide kozel és nem
a tdvolr 10-es hivatalba
kelljen zardandokolni?

3. Vajon mit gondolhat
az itt laké tébb ezer ember
a szolgdltatasnak errél az
,ésszerit” modjdrél?

4, Miért nem foglalkoz-
nak ilyen problémdk meg-
olddsdval a Budapesti Pos-
taigazgatésdgon 1 azok,
akiknek a ,szellemi” mun-
kaért vagy netdn a jobb
munka- és iizemszervezé-
sért adjak a fizetést?

Kérem a Postas Dolgozh
Szerkesztfségét, hogy ész-
revételemet lapjukban k-
z6ljék. Munkdjukhoz to-
vabbi sikereket kivdnok.

Bilint Ferenc
posta-miszaki f6feliigyeld

Hogy az igéretekbdl valé-v

-




Laltogalas postashdazban, postdascsaladoknal

Amig végiglapozom az elmiilt 6t év lakdsépitési tamogata-
sarél sz616 feljegyzéseket, jelentéseket, egyre jobban meggyézo-
dom, a Posta tobbet tett azért, hogy dolgozéit lakdshoz juttas-
sa, mint sok mas villalat. Minden lehetGséget megragadott,
hogy bekapcsolédhasson egy-egy ij lakételep, vagy tirsashéz
épitkezésébe. A Posta-vezérigazgatosig és a szakszervezet meg-
bizottai targyaltak a tanicsokkal, felkeresték az épittels villa-
latokat, szerveztek és terveztek, amig végiil is elérték, hogy az
elmiilt 6t évben mintegy 1550 postiscsalid koltozhetett @j la-

kisba,

Olyan, mint a tobbi postashaz

A postisdolgozék wvallalati
lakasépitési tamogatdsa 1969-
ben,kezdédi:ilt. Azota a fejlesz-
tési’ és részesedési alapbdl
3709-en, kdézel 250 milli6 forint
Osszegli anyagi tamogatast
kaptak. Kiilondsen nagy gon-
dot forditottak a nagyesalados
és a munkasillomanya dolgo-
zc@k lakasgondjainak a megol-
dasara, A nagycsalados fizikai
dolgozok 25 ezer, az alkalma-
zotti &alloményvak pedig 15
ezer forint téritésmentes lakds-
épitési segélyt kaptak a koz-
ponti részesedési alapbdl.

A Posta-vezérigazgatosag
Angyalfldon, az Elopatak ut-
caban 40 csaldd részére bizto-
sitott lakast, s 120 ezer forint
kolesont is adott csalddonként.
1971—72-ben az RTV részére
harommillié forintot utaltak ki
a kékestetéi addallomas torzs-
gardatagjainak laKashoz jutta-
tasdhoz. A Fovarosi Tanacstol

Mire beériink a tdgas, szépen
berendezett szobdba, mar is-
merem a 41 négyzetméter
alapteriilet lakas beosztasat.
A szoba hosszabb oldala szinte
végig livegablak, héfehér fiig-
gony fedi. Faltol falig szek-
rénysor disziti a rovidebb ol-
dalt, hatalmas szbényeg, radio,
televizid, izléses {ilGgarnitira
egésziti ki a berendezést.

— A szobabufor 30 ezer fo-
rintba keriilt, a lakas 240 ezer-
be, de nincs addssigom. Csu-
pan a Postatél kapott 120 ezer
és az OTP-t6l felvett 50 ezer
forint kolesdnt kell torleszte-
nem, Igaz, nem egyediil taka-
rékoskodtam, a bardiném is
segitett — mutatja be Dids-
gyori Kdrolynét, — Régi ba-
ratn6k vagyunk, 33 éve dolgo-
zunk egyiitt a Postan., Margit-
ka kislanyaval élt egy kétszo-
bas lakasban. Egyszer kérhaz-
ban voltam, meglatogatott. ak-

#

évenként 10—14 OTP-lakéshoz
jutottak a kozmfifejlesztési
hozzajarulas ellenében. A Cse-
peli Tanécs és Lakdasépito Szo-
vetkezet szervezésében épiild
Szentmiklés Gti lakotelepen 19
postascsalad talalt aj otthonra.
A teljesség igénye nélkiil so-
roltam fel ezeket az adatokat,
villanasnyi bepillantdsnak
szdntam abba a munkaba, amit
a Posta végez dolgoz6i gond-
jainak megoldasaért.

*

A Postisok Szakszervezete
szervezésében, illetve patrona-
lasaval felépiilt 11 postds tar-
sashdz kozill az egyiket meg-
latogattam,

Kisgomb ufca 17. Egy haz a
sok koziil. olyan, mint a tobbi
postashdz, néhany dologban
mégis eltér azoktél. Ebben a
hazban egyediilallék részére is
épitettek lakdsokat és nemrég,
januéar 7-én kaptdk meg a bol-
dog tulajdonosok a hasznalat-
bavételi engedélyt.

Kora este van még, fél hat,
az ilyen borus, téli idoben mar
égnek a villanyok. Az uj épii-
letekre jellemz6 sziik lépeso-
hézban jutunk fel a harmadik
emeletre. A fehérre meszelt fa-
lak foltosak, néhol kivillog
a sziirke vakolat (gyors munka
lehetett .. .).

A II1. emelet 3-ban, ahova
eloszor  becstngettiink, maéar
varnak benniinket.

— Ugy vagyok ezzel a lakéssal,
hogy az egész vilagnak szeret-
ném megmutatni fogad
Kosztolnik Rafaelné, és mar ki
is tarja elottiink a ragyogé fe-
hérre festett ajtékat. — Olto-
z06szoba, innen nyilik a tea-
konyha, béven megfelel, ugye
kedves... Nagy az éléskamra
is. A fiirddszobat kék és fehér
csempékkel raktiak ki, én va-
lasztottam ezt a szint. Gazboj-
lert szereltek fel, dllanddan fo-
lyik a meleg viz... Egyszo-
b

Régi bariainok vagyunk, 33 éve dolgozunk egyiitt..,
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kor mondta, hogy tobbet nem
enged vissza albérletbe, kol-
tozzem hozzadjuk. Ennek mar
11 éve, tGgy éltem néaluk, mint
csaladtag. Most csak latogatd-
ba jott, de ha a kislanya férj-
hez megy, talan ide koltozik.
— Hol dolgoznak?

— A Csekkleszdmolé Hiva-
talban. Margitka az atutaldsi
osztalyon, forgalmi meérleget
készit, én meg a hivatal  hazi-
asszonya” vagyok, gondnoksagi
eldado. A hivatal berendezései-
nek beszerzésérdl, javitasardl
és 300 dolgoz6janak munkaja-
hoz sziikséges eszkozokrol gon-
doskodom. Jovore nyugdijba
mehetnék, de szeretnék tovabb
dolgozni. A szakszervezetben
tdilési felelés voltam, még
gondoskodnom kell ott is az
utédomrdl. ..

— Mivel toltik a szabad ide=~
jiket?

— Sokat olvasunk, gyakran
jdrunk szinhézba. Most meg,
oriiliink, hogy itthon lehetiink.
Naponta meglatogat valaki,
olyan kedvesek a kollégandk, a
régi ismerdsok egylitt oriilnek
veliink. November 3-4dn koltoz-
tiink ide, annyi segitségem volt,
hogy alig maradt nekem mun-
ka. Persze, mire elkésziilt a
héz, nagyon sokat dolgoztunk.
Emlékszem, egyszer salakot
kellett lehordani, de nem bir-
tam, Kértem az épit6 munka-
sokat, hordjik le helyettem,
adok 500 forintot, ,,Nem, az ke-
vés” — valaszolta egyikiik. Mit
tehettem...? Igértem hatsza-
zat. ,Hatszdz meg egy iliveg
konyak” — zérta le a vitat egy
masik munkds. De nem is ezt
akartam mesélni, hanem a leg-
boldogabb névnapomat, az el-
s6 névnapot, decemberben,
amit a sajat lakasomban tol-
tottem .. Mert nagy sz6, hogy
ma egy egyediilallé is lakds-
hoz juthat...

Kosztolnis Rafaelné 54 éves,
életében most elGszér fogad-
hatja sajat lakdsdéban a ven-
dégeit.

Cipelte a szonyegpadiot

Lakds mar van, a tobbi mar kénnyi...

— Itt, a III. emelet 5-ben is
egyediilallé postas lakik, néz-
ziink be egy pillanatra — ja-
vasolja kiséréom, a Postasok
Szakszervezete kozpontjanak
munkatarsa.

A csongetésre kipirult ared,
élénk fiatal né nyit ajtot.

— Krumplit stitok vacsorara
— mondja Zakupszki Korné-
lia —, én vagyok a legszegé-
nyebb ebben a hizban. Nekem
volt a legkevesebb pénzem.

— Miért mondja ezt? :

— Mert latom, ha benézek
valamelyik lakasba, hogy mi-
lyen szépen berendezték mar,
Nekem még arra sem jutott,
hogy parkettat csinaltassak. A
szonyegpadlé szerencsére ben-
ne volt a kiltségekben. En vet-
tem meg. én cipeltem fel ide
a harmadikra... Még az ajté-
kat, ablakokat is magam rak-
tam fel... Rengeteget dolgoz-
tam, de nem is hiszem, hogy
valaki jobban oriilne a lakasa.
nak, mint én...

Ez a lakas is akkora, mint’

az eloz6, de a beosztdsa mas.
Egyszoba-hallos.  Fiird6szoba
és nagy konyha van benne, Az
elészobaszekrény még nincs
beépitve, a ruhdk poleokon so-
rakoznak. Sok apré dolog var
javitasra: a mosdéban folyik a
viz, hidnyzik a padlészegély. ..

— Mennyi pénze maradt,
amikor bekoltozott?

— Egy fillérem sem. A lakas
240 ezer forintba kerilt... Ké-
kestetén dolgoztam 6t évig,
kétszemélyes kishivatalban.
Ott meg lehetett tanulni ,a
postat”, J6 iskola volt, olesén
kijottem, szanatérium épiile-
tében voltunk, s 60 ezer forin-
tot gyGjtottem Ossze ott 6t év
alatt. Budapestre tiz évvel ez-
el6tt jottem, azéta nem sokat
spéroltam... Az albérletért,
ahol ketten laktunk, 500 fo-
rintot fizettem.

— Most hogyan tud megélni
a fizetésébol?

— Kevesebbsl is kijottem
mér... A T0-es postahivatal
hirlaposztalyan  kartonkezeld
vagyok. 2900 forintot keresek,
800 forint OTP- és postaskol-
esont torlesztek havonta. Pon-
tos koltségvetést vezetek, be-
osztottam minden napra, hogy
mennyit kolthetelk. Most mar
kezdek lazitani... Lakds mar
van, a tobbi mar konnyd...

Minden vidam és fiatalos
ebben a néhany éreg buatorda-
rabbal szerényen berendezett
kis otthonban. Szinte kiri belg-
le:a sarokban maganyosan dl-
16 4j televizio és elotte a fol-
don, a ,szivacs-agy”.

— Bzt mdar itt vette? — kér-
dezem.

— Dehogy ... A tv a sziileim
ajandéka.

Harom gyerek, katszoba-tsszkomfort

— Egyediildllék laknak az
egész emeleten? — kérdezem
kiséromet, mert valahogy mast
vartam ettél a latogatastol
Csaliadokat, élénk gyerekzsi-
vajt, otthonok melegét képzel-
tem el...

— Itt a lépesd melletti la-
kasban hdromgyermekes csa-
14d lakik.

ZG4g a moségép, a tisztitdsra
varé gyermekruhak szétszértan
hevernek a filirdészoba kovén,
Apré kislany segit anyukaja-
nak a nagymosasban. Szényi
Jenoné postds, bérelszamol6 a
HTI-nal, férje a Hajo- és Da-
rugyarban dolgozik. Héarom
kislanyuk van. Aniké 8 héna-
pos, még a jarékdban topog. A
kétéves Anita anyukdja 6lébe
kuporodik beszélgetésiink alatt,
A négyéves Edina nincs itt-
hon, a keresztmamajanal van.

— Miért fogtak ilyen nagy
vdllalkozdsba, amikor /tdrve-
nyein’c szerint minden nagy-
csalddosnak jar lakds?

— Még tavaly is azt mond-
tdk a tanacsndl, hogy két-ha-
rom évig varnunk kell. Mara
harmadik gyerekkel voltam
terhes, amikor az angyalfdldi
keriileti tandcs lakastigyi osz-
talyan felvilagositottak: ne
gondoljam, hogy ha megsziilom
a harmadik gyerekef, azert
mar madasnap lakast kapok...
Nem tudtunk varni, édes-
anyaméknal az 51 négyzetmé-
ter alapteriiletd lakas két szo-
bajaban nyolcan laktunk...

— Ot éve hazasodtunk Ossze
— magyarazza a {iatal édesapa
—, anyosomék nagyon sokat
segitettek, Amig naluk lak-
tunk, 6k tartottak el, olyan
aron, hogy ap6som nyugdijas
korara elment dolgozni. Még a
lakas kifizetésében is segitet-
tek.

— Mekkora ez a lakds?

— Kétszoba-osszkomfort, 67
négyzetméter. 400 ezer forintba
keriilt,

— Mibé6l tudtdik kifizetni?

Most mar onerdbol kell megélni... (Szonyiék)

— Mi ecsak 80 ezret, meg ti-
zenhatot, és ezernégyszazat fi-
zettiink készpénzben — sorolja
egyszuszra, — A Postatol 120
ezer kamatmentes kolesont, az
OTP-t6l szintén 120 ezer forint
kélesont kaptunk és a harom
gyerek utdn az dllam 60 ezer
forintot elengedett a lakas ara-
bél. Eddig szinte mindent ad-
tak nekiink, még a szobabttor
is naszajandék.

— Mi lesz ezutdn?

— Most mér onercéb6l kell
megélni. Feleségem 1950 forint
gyermekgondozasi segélyt és
960 forint esaladi pétlékot kap,
én keresek 2700-at, ez Ossze-
sen 5600 forint. Még nem tu-
dom, mennyi lesz a kiadasunk,
villany-, gdzszamliat még nem
fizettiink, csak a 860 forint tor-
lesztést. Azért a fizetésiink el-
fogyott az utolsé fillérig... Pe-
dig takarékoskodunk, nem ja-

runk sehova, nem iszunk, nem
dohanyzunk...

— Es milyen a lakds?!

— A fiirdészoba szintje mas
gasabb, mint a kiiszob, kozép=
re lefoly6t épitettek, de a via
kifelé folyik a fiirdészobabél...
Miar eldfordult, hogy atazott a
szomszéd fal... A javitast ne-
kiink kell megfizetni... A tal-
pasmosdét  rosszul  szerelték
fel, mozog. Toébbszor kértem
méar a miszaki ellenért, hogy
nézze meg és javitsdk ki...

Gyonyori ez a lakas, ke=
resztiil siit rajta a nap. A prak-
tikusan berendezett gyerekszo-
ba oldalan bearamlé fény a
nagy tlivegajtokon 4t a masik
szobat is megvilagitja, amely-
nek a szemben levé oldala
szintén tivegablaksor. Az egyik
szoba ablaka az utcdra, masiké
pedig az udvarra néz. A nagy
zart udvar ragyogé jatszéteret
igér a gyetrekeknek.

Nem tudtak fizetni...

A masodik emelet 5-ben is-
mét maganyos embert tala-
lunk. Szabé Gyula az Erzsébet
Tavbeszéléo Kozpont géptermi
focsoportvezetoje. Negyven be-
osztottjaval a 36 ezer vonalas
kozpont karbantartasat végzi.
1945 o6ta ezen a munkahelyen
dolgozik. Uj lakasat ragyogban
berendezte.

— Nem kérdezem hogyan
osztja be a pénzt, bizonyara
elégedett?

— Nem mondhatndm... Ed-
dig Pestujhelyen, egy régi haz
szoba-konyhajaban éltem, azt
eladtam, igy tudtam vallalni
ezt az épitkezést. Minden pén-
zem rdment. En is varom a fi-
zetésemelést ... Otven éves va-
gyok, 15 éves korom é4ta dol-
gozom a Postin, de a fiatalok
hasonlé beosztdsban ugyan-
annyit keresnek, mint én...

— Azt mondja, hogy nincs
megbecsiilve a torzsgardatag-
sag?

— Ugysem {rja meg, minek
mondjam?...

— Azért csak mondja, meg
szoktuk irni,

— Ha lehetdség adédik fize-
tésemelésre, azt ugy osztjuk el,
hogy megkozelitoen egy szin-
ten legyenek a fizetések, de a
fiatalnak allandéan emelkedik
a pénze. A torzsgardatagnak
otévenként emelik a fizetését,
de az idésebbek igy lemarad-
nak. 30 éves munkaviszony
utan kaptam 200 forint fize-
tésemelést, de csak 1986-ban
mehetek nyugdijba, s addig
mar semmit nem kapok.  Ha
eddig adtak, adjanak ezutdn
is... A régi rendszer marad-
vanya a Postan ez az 6téven-
kénti béremelés, de ha mar
megorizték, miért allitjak meg
30 évnél... ? Erre a lakdsra én
mar a harmadik igénylé vol=-
tam, mert ezt a hazat 1969-ben
kezdték tervezni, de ahogy
emelkedtek az épitkezési kolt=
ségek, ugy jottek ra a postd-
sok, hogy nem tudjik Kkifizet-
ni, és sorban lemondtdk... Ezt
a lakéast kétszobasra tervezték,
de nem volt ra vevé... Hivjuk
at Agit, 6 a lakdsszivetkezet
elndke, tobbet tud errél mon-
dani,..

Hazepites — tarsadalmi munkaban

Oszi Agi nem postds, vélet-
leniil keriilt a lakéasszovetke-
zetbe.

— Ez a ,véletlen” gy hoz-
ta, hogy a 17 lakasos postds-
hézban méar hét lakasban nem
postdsok laknak — mondja. —
1969-ben 1éptem be ebbe a pos-
tai épitkezésbe. Tizennégyen
vartuk a Budapesti Postaigaz-
gatdsagtol a haz kivitelezését,
Hirom év mulva megtudtuk,
hogy nincs kivitelez6, mert a
laza szerkezet( talajon hdrom-
féle alapozasi méd koziil a co-
lopozéses a legolesdbb, de ezt
nem akartdk vallalni a kivite-
lez6k. Akkor mar kilenc éve
éltem albérletben, hirom és
fél éve vartam erre a lakas-
ra, és még csak tervek voltak...
Elfogott a tiirelmetlenség, be-
mentem a Postaigazgatésiagra
atnéztem a terveket, a lehetd-
ségeket, és megalakitottuk a
lakasszovetkezetet, a Posta
patrondldsival. Megszerveztiik
az els6 tarsadalmi munkat,
szétbontottuk az itt levé jat-
szoteret, kivagtuk a fakat. Ez-
utan kezdbédhetett az alapozds,
1973-ban.

Ebben a munkdban nagy se-
gitséget adtak a posta-mfsza-
kiak, és az egész Postaigazga-
tos4g. Tulajdonképpen ennek a
megkezdett munkanak az alap-
jan kaptuk meg a ,hézilagos”
kivitelezési engedélyt. Attervez-
tettiik a héazat 17 lakésosra,
megkétottiik az OTP-vel a
szerzOdést és végiil 75 vasbe-
ton colépre megépiteftik a
téglaépiiletet. Sok éves huza-
vona utdn, méasfél évnél rovi-
debb idé alatt felépiilt a haz...
Harman mar tavaly augusztus-
ban idekéltoztiink, pedig a hi-
vatalos mfszaki Aatadas csak
oktéber 21-én volt, a haszna-
latbavétell engedélyre pedig
januar 7-ig kellett varni. Nyole
egyediilallé, két hazaspar, két
egygyermekes, négy kétgver-
mekes és egy hiromgyermekes
csaldd koltozott ide.

*
Sokdig beszélgettiink még
Oszi Agival és Szabé Gyuld-

Beszélgetés kozben, Oszi Agi
és Szab6é Gyula

val, késd este lett, mire elbid-
cestiztunk. To6bb lakdsba nem
csongettiink be, nem akartuk
zavarni a gyerekeket.

Lakasuknak nagyon oriilé
emberekke] taldlkoztam ebben
a héazban, mégis, valami tiirel=
metlen érzéssel jottem el

Ez az érzés erdsddik ben-
nem, most is, amikor az 4j 6t-
éves terv lakasépitési prog-
ramjat olvasom. A Posta a ko=
vetkezd években még tobbet
akar tenni, a visszafizetett la-
kasépitési kolesonok ismételt
kolesonzésével még nagyobh
osszeget kivan az épitkezdk se-
gitésére forditani, mint eddig,
hiszen még nagyon sok postds-
csaldd var Gj otthonra.

Az oldalt frta:
Szirmai Ria
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Népmuivel6 akart lenna...

" Egyszertien berendezett, fris-
sen festett kis szoba a Buda-
pesti Tavbeszélé Igazgatésag
negyedik emeletén. Ablaka a
tetbkre nyilik, s hatulnézetben,
de jol lathaté innen az épiilet
homlokzatat diszité oridsi szo-
bor. Pataky Gizellanak nincs
ideje a panoramdban gyonyor-
kodni, fogalma sincs, mit jel-
képez a szarnyas férfi
mondja, s hozzateszi, hogy szé-
gyenli ,tajékozatlansagat”.

A szervezési osztély vezets-
jének nem is abban kell tajé-
kozottnak lenni, hogy mi min-
den lathaté az ablakbél, ha-
nem sokrétd és jelentdés mun-
kéajaban, feladatkérében.

. =— Hogyan jutott el az o0sz-
tdlyvezetéi beosztdsig?

— 1953-ban Kkeriiltem fel
Pestre, érettségi utian. Kun-
szentmartonb6l, Kicsit jasz,
kicsit kun vagyok — meséli
egy kis biiszkeséggel (érdekes,
szép arca a kun 6s6krél érul-
kodik)., — Nagyapamtél tudom,
hogy az el6dok jaszként tele-
pedtek le a Kunsagban. Sziilei-
met koran elveszitettem, s az
mar gyerekkorban onélléségra
nevelt, A tervezgetéseimre
visszaemlékezve, még kisisko~
lds voltam, amikor a f6véaros-
ba végytam. A vigyat nem volt
nehéz teljesitenem, hisz csa-
ladi kotédésem sziil6falumhoz
‘nmem volt (testvéreim sincse-
nek), ezért érettségi utan azon-
nal felkerekedtem.

Népmiivelé kényvtdros sze-
rvetett volna lenni. A sors mas-
ként akarta.

— Ismerdstk révén keriiltem
a Postédhoz, a dijbeszed6 hiva-
talhoz. 1960-ig, tehat hét évig
szamlaztam. Akkor ez a mun-
ka még teljesen manuélis volt,
ma mar egészen mas koriilmé-
nvek kézott dolgoznak. Ennek
ellenére szivesen csindltam,
szerettem ott, és ezt a kozos-
ségnek kdszénhettem.

Mi koévetkezett a dijbeszedd
utin?

— A Tudakoz6 és Névsor-
szerkeszt6 Hivatal, Az vonzott
oda, hogy kozelebb keriilhet-
tem az emberekhez, az ligyfe-
lekhez, Itt is nagyon szerettem
dolgozni. Azéta is tartom ve-
lik a kapcsolatot, s oriilok,
hogy majd az Gj belvarosi koz-
pontban szép, 1j munkahelyiik
lesz. Mint ember és mint szer-
vezb is,..

1967-ben ,felfedezték” — az
igazgatdsag elkiildte a kétéves
postaforgalmi tanfolyam nap-
pali tagozatara. Akkor keriilt
a Budapesti Tavbeszélé Igaz-
gatésagra, amikor ezt elvégez-
te.

— Hét éve vagyok — aho-
gvan azt mi mondjuk — a
torzsben, a szervezésen. Ami-
kon ide keriiltem, azonnal el-
kezdtem az ugyancsak kétéves
fels6fokl lizemszervezési tan-
folyamot, 1971-ben befejeztem,
s 1972-ben kineveztek az
tizemszervezési csoport vezets-
jévé, 1975. janudr 1-t6l osztaly-
vezeté vagyok. Hét munkatédr-
sam van. Faradsigos a szak-
ménk, folyton tanulni Kkell,
idé6t igényel — nem keveset —,
amig valaki j6 szervezbvé va-
lik., Aki azonban az els6é id6-
szakot dtvészeli, megszereti a
szakmadjat, ragaszkodik hozza.
Szerencsés vagyok, mert ilyen
munkatérsakkal dolgozom.

Miért nehéz a szervezés?

— Mert ahény feladat, any-
nyiféle. Minden szervezési
munka mas megkozelitést igé-
nyel, mas megoldast kivan, te-
hat nem lehet rutinbél élni.
Ez a nehézsége, ugyanakkor a
szépsége is.

Muilt évi munkdjukbél me-
lyiket tartja a legjelentésebb-
nek?

- Taldn a hibaelhérité szol-
galat atszervezése volt a leg-
jelentdsebb, amely valameny-
nyi tavbeszélé lizemet érintett.
Mérhet6-e mér a hatdsa? Igen,
jobbak a minfségi mutaték, az
atszervezés kedvezben hatott a
munkakdriilményekre, ezért a
munkahelyi légkorre is. A tar-
gyl feltételek némelyike még
hianyzik, de az intézkedések
mar folyamatban vannak.

Felelosségteljes gazdasdgi
munkdja mellett aktiv segitdje
a szakszervezeti munkdnak is.

— Kezdett6l dolgozom a
szakszervezetben, Fél éve vol-
tam a dijbeszed6é hivatalban,
amikor megvalasztottak bizal-
mihelyettesnek. Azutan sokfé-
le funkciét téltottem be. A leg~
megtisztel6bbet 1971-ben kap-
tam, bevilasztottak a koézponti
vezetGségbe. Abban az idében
az igazgatosdgon a nébizottsig
vezetGje voltam. 1975-ben Uj
megbizatdst kaptam, a KV n6-
bizottsdgdnak vagyok a tagja.
fgy most mér, mint instruktor,
segitsem a budapesti ésa hely-

kozi tavbeszéld igazgatésag né-
politikai munkdjat. Kevesebb
az operativ tevékenység, tobb az
elvi itmutaté munka, a KV-t6l
kapott instrukciék tovabbita-
sa és a nalunk felvet6dd kér-
dések tovabbvitele a felada-
tom. Nagyon erds kapesolat
alakult ki nbédolgozéinkkal,
hisz 1970-t61 ISZT-tag -s néfe-
lelés is voltam.

1975 valamiért nagyon emlé-
kezetes Pataky Gizella szamd-
TOh

— Valéban, azt hiszem min-
dig is emlékezni fogok arra a
pillanatra, amikor atvettem a
Szakszervezeti munkaért ki-
tiintetés arany fokozatat. Mar
van néhany kitlintetésem, de
ez a legbecsesebb. Fiatalon,
amikor én még csak kezdo tar-
sadalmi munkds voltam, min-
dig nagy csodélattal néztem
azokra, akik megkaptak ezt a
nagy elismerést, Akkor még
gondolni sem mertem, hogy
egyszer én is elérhetem, hogy
én is részesiilhetek ilyesmiben.

23 év telt el azéta, hogy dl-
maival felkeriilt a févdrosba.
Nem banta meg péalyavdlasztd-
sdt? Mi lett a népmiveléssel?

— Népet mivelni nemcsak
szépirodalommal lehet. Az 4l-
talanos miveltség fogalomki-
réhez tartozik a szakmai md-
veltség is. S ennek bbvitésé-
ben, elmélyitésében mi is se-
gitiink. Annal tébbet, minél
szélesebbkorliek, kozelebbiek
az emberi kapcsolataink. Mun-
katdrsaimat is arra igyekszem
tanitani, hogy tevékenységiink-
nek legjobb talaja a szoros em-
beri kapcsolat,

- Természetesen, a szépiro-
dalmat, a verseket most is
ugyanugy szeretem, mint fiatal
koromban. Kell is ez, mert
megljuldast ad az embernek, a
kiegyenstlyozottsédg fontos fel-
tétele. Persze, hozz4d kell ten-
nem, hogy esti szabad idémet
meg kell osztanom a szakmai
irodalommal, a szervezés terti-
letén allandé és nagy a fejlé-
dés, s elmaradni nem szabad.
Ha az ember nem tartana 1é-
pést az elmélettel, a gyakorlati
munka sinylené meg.

Iréasztaldn dossziék maga-
sodnak. Az egyikbél elShiizza
a KV nébizottsdginak 1976-o0s
munkatervét. Most kaptam
meg - mondja. Gondolom ez
lesz a ma esti olvasdsi prog-
ramja.

Bédnhidi Bva
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van igy.

szép szénak.

érdek védelmére.

gyek a miniszterhez”.

Kis van ez a szint...!

KAROKOZOK

Melyik az elsédleges, a vdllalati vagy e népgazdasdgi
érdek? Ldtszélag a kérdés onmagdaban naiv. Vitathatat-
lan, csak egyértelmi lehet a vdlasz. Am ez nem mindig

A Miskolei Postaigazgatésdg teriiletén 1974-ben 79
esetben, 1975-ben mdr 124 esetben tortént légvezeték, il-
letve kdbelrongalas kiilonbdzé épitdipari vallalatok ,,jo=
voltabol”. Mint lathaté, a szdmok emelkedést mutatnak,
kortilbeliil 65 szdazalék a ,tulteljesités” egy év alatt. Le-
het, hogy a felfokozott épitkezés a kivitelezé vdllalatok
érdeke, vagyis iitemterviiket ily moédon tudjik tartani,
csak éppen a népgazdasdgnak, az egésznek kdrdra teszik
ezt. Meddig? A jelek szerint évek éta szinte zavartalanul.
Aktudlis lenne most mdr kimondani, hogy eddig! Mert
ezutdn .., De szeretném még elmondani, hogy a IV. 6t-
éves tery idészakdaban 1 millié 800 ezer forint kdart okoz-
tak, egyetlen igazgatésdg teriiletén! De ez a nem csekély
osszeg valdjaban ett6l sokkal nagyobb... Mert akkor,
amikor a markolégép ,kikapja” és elszaggatja a kdbele-
ket, hidba fizeti meg a vétkes vdllalat az okozott kdrt.
Mert lehet, hogy egy orszdgos érdekil, nemzetkézi, keres=
kedelmi megbeszélést szakit meg és kiutba esik mondjuk
az iizlet. Az dllampolgdrok nyugtalanitisdt, rossz tdrsa-
dalmi kozérzetét okozza, ha egyszerre telefonjaik elné-
mulnak. De van a Postdnak is munkaterve. Minden ilyen
rongdlds helyredllitisakor a tervmunkdrdl le kell dllni,
id6, pénz, teljesitménykiesés lesz beldle. A tdvhivasba
vald bekapcsolédas Ota ilyen rongdldsok az egész orszdg
forgalmadt, s6t a nemzetkdzi forgalmat is veszélyeztetik.
Ez pedig népgazdasdgi érdek veszélyeztetése! A példanak
vett igazgatésdg minden prébdlkozdsa, hogy az érdekelt
vdllalatokkal zélddgra jusson, pusztdba kidaltott $26 ma-
radt. Janudrban meghivtak 36 wvdllalatot, hogy a rongdli-
sok megelbzésének moédjait megbeszéljék s eljsttek hatan.
Ez mutatja, hogy nincs megfelelé siulya a Posténak, a
Igy nem marad mds hatra,
szankcidk alkalmazdsa, amely elég sulyos a népgazdasdgi

Nem az erdgépen dolgozét kell és szabad felelGsségre
vonni, hanem azt a vezetét, aki a munkdsnak kijeldli —
anélkiil, hogy a Postdval konzultdlna — a munkaterilletet.
Majd, ha a vdllalatok vezetdéinek prémiumdt vonjdik el,
és még biintetdjogilag is felelésségre vonjdk, akkor sziin-
nek meg ezek a karok. Vildgos lesz régton,
fontosabb, a vdllalati vagy a népgazdasdgi érdek... Is-
métlem, ha a sajdt boritkén tanulj
csak egy igazgatésdg terilletére vonatkozd, elszigetelt, ha-
nem az egész orszdgra, a tébbi igazgatdsdgra is érvényes
jelenség, ezért dontéttem tugy, hogy irasommal ,felme-

Mert mindeniitt ugy mondjdk, hogy e téren mdr csak
a legfelsGbb szinten lehet rendet teremteni, Tegyék hdt
meg végre az illetékesek, mégha a ,tarcakézi szférdkban”

W

mint olyan

hogy mi a

meg. Es miutdn nem-

Hangverseny Veszprémben

Kiilénleges élményt nyijté
hangversenyen voltak a vesz-
prémi postasok. Az SZMT-szék-
hdz klubtermében ,Hangver-
seny a hirhozéknak” ajanlés-
sal Almdsi Gyula zenetandr és
12 tanftvdnya kozremiikodésé-
vel csaddlatosan szép produk-
ciét hallgattak meg.

Barték és Koddly magyar
népdalfeldolgozasai mellett
orosz népdalokat, Schubert-,
Brahms- és Chopin-mfveket

hallottak, mfivészi tolmécso-
lasban. Zongorasz6ld, furulya-
egyiittes, majd gitar- és har-
monikazenekar ~muzsikijdban
gyonyorkédhettek; Almasi Gyu-
la, akli méar négy évtizede csak
emlékei nyomdn idézi a nap~
fényt, tapintdssal érzékeli a
kornyezetében levd targyakat,
hangjukrél ismeri fel barétait,
tan{tvinyait — nagy gonddal
késziilt a hangversenyre, 6szin-
te tisztelettel adézva a postd-
soknak. ;

" A Budapest 100-as postahi-
vatalon tul, ott, ahol a kor-
nyéken még csak a foldgyala
tur, s most kezdik majd be-
épiteni a teriiletet, ott épilt
fel tavaly szeptemberben a
Posta modern, 100 személyes
6vodaja.

Az udvart szépen parkosi-
tottak. A fabdél faragott muait
— a lovas szekér — és a je-
len — mozdony vontatta sze-
mélyvonat — kozoétt nagy,
lires térség, a tavasszal fel-
épitendd mini-koséarlabdapé-
lya helye, amely a jové nem-
zedékének egészét lesz hiva-
tott szolgilni, Az épiilet két-
szintes, vildgos, mozaik la-
pocskédkkal burkolt, fehér és
' sérga szinG. Gusztusos. A be-
- jarat el6tt panordmés Ikarus-

busz &ll, a hits6 ablakon a

felirat: Gyermekszallitas.

' Az évoda ajtajan belépve
' a buszsofdr fogad. Felvezet az
tvoaa vezetbjének szobd'dba.
Utkdzben kérdem:

— A busz az 6voda tulaj-

dona?
' —Igen, és nemecsak ez, van
még egy. A kollégdmmal
| egylitt szallitjuk a gyerme-
kek egy részét az Ovodéba.
' Reggel, a viros kiilonboz6
! pontjaira megyiink — én pél-
daul a Kozponti Jarmitele-
' pen kezdek, a kovetkezd &l-
' lomés az Ors vezér tere —
felszedjiik az id6ében odaér-
kezb gyerekeket, akiket két
gyermekkisér vesz &t.

Nem sokéaig varunk az iro-
daban, megérkezik az évoda
vezetbije, Ldanyi Miklésné.

— 35 6vodassal indultunk,
de id6koézben maés, zstfolt

' 6vodakbél atcsoportositottuk
ide a gyerekeket. Révid 1dén
beliil 100 szazalékra ,,toltot=-

‘4 POSTAS DOLGOZO

Hivatasuk a gyermeknevelés

tiik fel” az 6vodat. De mi-
el6tt mindent elmesélnék,
jojjon, nézziink koriil.

A lépes6héz ablakain élénk
szinli sarga fliggényodk. A pi-
ros korlatnak hangulata van,
s a tégas, vilagos konyha
olyan, mint egy patika. Min-
den felszerelés ésszeriien és
tervszerien van elhelyezve.

A vezet6nd kdzben elmond-
ta, hogy az 6voda minden al-
kalmazottja, a konyhai sze-
mélyzettdl a buszkisérokig,
j6 munkatérs, kitinGen kép-
zett emberek.

Az elkiilonitd szobaba ér-
keziink, megtudom, hogy ere-
detileg fehérre volt meszel-
ve. Most egy valésigos me-
sevilag elevenedik meg a fa-
lon. Az 6vondk rajzolgattak,
festették, azzal a céllal ezt a
gyonyorG mesefreskéf, hogy
eltereljék  betegségiikrél a
gyermekek figyelmét, hogy a
szoba jé benyomast keltsen...

Egy masik teremben a leg-
kisebbek éppen tornasztak.

— Két és fél évesek, kor-
kedvezménnyel vannak (itt,
de mi igyeksziink 6&ket Ggy
nevelni, mint a kiscsoporto-
sokat. Allithatom, hogy ezek
a gyerekek mar ,kész 6voda-
sok”,

Figyelem a gyerekeket.
Erdsek, egészségesek, értel-
mesek. A torna nem kotele-
z8, de mind ott tolong az
6vonéni koériil. A szobédban
élénkpiros gyermekbiitorok,
és sok-sok jaték. A vezetdnd
rezzent fel a latvanybél: ,ta-
1l4an menjiink tovabb!”

Egy masik teremben éppen
uzsonnara késziilédnek. Az
aranyos kis naposkotény el-
arulja, hogy ki ma a napos.
A ,napossag” kitiintetés, és
miutdn csak az egyikkel be~
szélgetiink -~ mindig parban
vannak -, feldll a masik is,
s mondja: ,én is az vagyok”.

Tovabb megyiink, a kbvet-
kez6 szobdban polcos szek-
rény van, s hogy mi minden
van itt?! Keszty(ib6l, palack=-
bél, ¢ip6fizébbl, rongybdél,
szijbél, eérnabdl, szalaghdl,
fadarabb6él — és ki tudna
felsorolni, mimindenb6l =
készitett cicdk, halak, kutyék,
rakok, kacsak sorakoznak.

-~ Ezeket a jatékokat,
szemléltetd eszkozoket Dobai
Matild 6v6nd készitette, a
tobbi szobdban levéket a
masik kolléga, De ez még nem
minden ~ mosolyog a veze-
ténd és bevezet a szertarba.
De azt mar nem irom le,
hogy ott mit lattam, csak
annyit: meseorszag volt.

A beszélgetést az iroddaban
folytattuk. Megkérdeztem,
hogy a kimerithetetlen Gtle-

tek megvaldsitdsdhoz honnan

veszik az id6t?

— Bizony, sokszor tiobbet
dolgozunk még most is, hat
képzelje el a kezdet kezdetét,
amikor 0-rél indultunk! Lel-
kesek a munkatdrsaim és na-
gyon szeretik a gyerekeket.
J6 elméleti tudassal kezdték
el a munkat — mindegyikiik
az 6véndképzé utdn keriilt
ide — és a gyakorlatban ed-
dig eltelt 5 hénap bizonyitot-
ta, hogy megalljak a helyii-

ket. Onédlléan is dolgozhat-
nak, szabadjara engedve el-
képzeléseiket. Es a munkaér-
tekezleteken ki tudtuk alaki-
tani az optimélis nevelési
maédszereinket.  Mindenben
igyeksziink a szocialista szel-
lem(@ nevelést megval6sitani
és alkalmazni. Nagy sulyt
fektetiink a kicsik fizikai ne-
velésére is. Atlagosan napon-
ta 110-en vannak az 6voda-
ban, tehdt kevés a beteg
gyermek nélunk... ,KISZ-
6voda vagyunk” — szoktam
mondani, hisz csupa fiatal
6vondé dolgozik itt. Aranyo-
sak, rajonganak a munké-
jukért és ez meglitszik a
gyermekek fejlédésében is.

— Amit elméletben tanul-
tunk, aztcsaknem mind meg-
valésithattuk itt a gyakorlat~

- ban — kapcsolédik a beszél-

Délutdn mentem az 6vodé-
ba, fgy beszélgethettem egy-
néhdny postds sziilgvel is.
Nem sorolom fel mindany-
nyiuk véleményét, mert csak-
nem ugyan azt mondtik:
»Nagyon j6 az ellatds, elége-
dett vagyok...” ,Nem hi-
szem, hogy van még 6voda,
amelyik ezt feliilmalja. Orii-
16k, hogy idejir a gyere-
kem...” ,Ha kézelebb lenne
mas 6voda a lakéhelyemhez,
akkor is ide hozndm a kisla-
nyomat...” (Szik Ferencné,
Balogh Imréné, Leské Jo6-
zsef.)

Az 6vodaba id6nként benéz
a Posta Kozponti Kébellizem
igazgatéja is. Nincs itt kiilo-
ndsebb dolga, csak azért jon,
hogy megkérdezze:

— Ninecs valamire sziiksé-
giik? Segithetink valami-
ben?

Az lizem patrondlja az 6vo-
dat. Nemrégen példaul az
igazgaté vendégiil latta a k-
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getésbe Jané Borbdla 6vénd.
— Mi rendezhettiik be a sz0-
béat. ahol dolgozunk, az egyes
butorokat is mi vettiik meg.
Kevés 6voda ' van példaul,
ahol lemezjatsz6t vehetnek
igénybe a foglalkozasoknal.
vagy az ébresztésnél. Nem-
csak és mondom, hanem
mindnvaian. hogy nagyon jo6l
érezziik itt magunkat.

f
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csinyeket, végig vezette az
tizemben, megmutatta nekik,
hogyan folyik a munka, s azt
is, hogy hogvan fut a hang a
kabeleken 4t... A gyerekek
még napokig errfl az é€l-
ményrdl meséltek egymaésnak
és ofthon a sziil6knek, hogy
milven a munka és hogvha
nagyok lesznek hogyan fog-
nak 6k dolgozni.

Toth Pal

Kaniza Jézsef:
Nénapr koszontd

Iroddk, tizemek
fény-homdlydban
dtiit arcotok

finom, szép vondsa.
Percek, 6rdk
futé-nap hajiban
elétek lebben

a mult ldtomdsa.

Emberi szavalk
tiszta sulydban
tiétek a fény.

tiétek az tlinnep.
Szemetek mély-szép
vardzs-tavdban

az 8rém vitorldi
fel-feltiinnelk.

Mésziros Gibor:
E .. r z » -

Ne sirj kisldany!
A legény biztos jonni fog,
s ezért nem irt.

Ne sirj, anybka!
Katona fia
holnap biztos irni fog!

Igy sz6lunk, kézbesiték,

mikor tdskdank vdllunkat hiizza,

8 szétlanul készénik meg
mindahdnyan,

hogy postdsok, emberek
vagyunk.

Jogi esetek

Ha valakl tdrsadalombiztositasl
ellatdst jogalap nélkill wvett fel,
koteles azt visszafizetni abban az
eetben, ha erre a kifizetéstol szé-
mitott harmine, nyugellitds, bal-
eseti nyugellitis és az ezek alap-
Jin folyésitott csalddl potlék ese-
tén a felvételts! szamitott kilene-
:::. napon belill frasban kotelez~

Fenti hatdridék elteltével a jog~
alap ndélkil felvett tarsadalombiz-
tositdsl ellditds csak attol Kdve-
telhetd vissza, akinek az elldtas
felvétele felrohatd. (Példdul az o
személy, aki az ellitds felvétele~
kor tudta, illetve tudnia kellett,
hogy az a tiarsadalombiztositasi
ellitds nekli nem jar, stb.)

Abban as esetben, ha az ellitis
Jogalap neélkill felveteléért a mun-
kaltatot €és az ellitdsban reésze-

siot is felelOsség ter! a jog~
alap nélkill felvett ellatast koz-
rehatdsuk aranydban, kitelesek
megtériteni, Uleive fzetni

Amennyiben a kbzrehatdsuk ara-
nya nem #llapithaté meg, a fele-
16s0k egyenld ardnyban kotelesek
a visszafizetésre.

A munkaltatot terheli
izetesi kotel ég, ha az ellitas
jogalap nélkill felvevoje anelkul,
hogy a vi fizetést kotel
gének eleget tett volna, meghal.
(Lfehat az Orokost visszafizeiosh
kotelezettség nem terhell.)

A tarsadalombiziositasl szerv a
tarsadalompiztositasrol szélo 1976,
evl IL sz, torvényen alapulé ko=
vetelesét 6t ¢év alaut, ha pedig a
Kovetelésre alapot adoé magatar~
tas buncselekmeny, 6t éven tulis
érvényesitheti, addig, amig a Bun~
teto Aorvénykdnyv szerint a bun-
tethetoség el nem évil, Ez az Ot~
éves (illetve Ot éven tull) elévi=
lési hatandd a tarsadalombiztosi
tasi szervre vonatkozik!

A jogalap nélkill felvett tap~
pénzt, baleseti tappénzt elsésor-
ban tappénzboél (baleseti tappénz-
bdl), a csaladi g el-
soésorban a csal potiékbol kell
levonni A levonds nem halad~
hatja meg a tippénz, a csaladi
potlék, harminchiarom Azalckar

A jogalap nélkiil felvett nyug-
ellatast, baleseti nyugellitdst el
sGsorban a nyugellitasbol, balese«
ti nyugellatasb6l kell levonni. A
levonas ebben az esetben az el-
latds Otven szdzalékdig terjedhet,
azt azonban nem haladhatja meg.

A jogalap nélkill felvett terhes-
ségl, gyermekagyi segélyt a kere-
setbdl kell levonnl.

A levonAst mindig csak a visze
szaftizetésre  kotelezd  hatdrozat
jogerore emelkedése utin lehet
megkezdeni, mert a hatirozat el-
len fellebbezést lehet benyujtani.
(15 napon belill a helyi szakszer-
vezet tarsadalombiztositdsi tana-
esdhoz.)

A tarsadalombiztositisi elldtds
visszafizetése, a nem jogi sze-
mélyt (dolgozé, nyugdijas, stb.)
terhelé megiérités cimén megalla-

a vissza-

_ pitott Osszeget méltdnyos esetben

mérsékelni lehet, vagy el is lehet
engedni, Miutan a jogszabdly nem
tartalmaz felsorolast a tekintet-
ben, hogy mi tekinthetd meita~
nyos esetnek, minden olyan ko=
rillményre hivatkozni lehet, ami
altalaban méltanyossagra tarthat
sz:mot. (Példaul szocidlis hely-
zet.)

A méltanyossig gyakorlisira a
nem jogi személyt terheld megteé-
rités Osszege vonatkozasiban a
tirsadalombiztositasi féigazgatdsag
vezetije, az ellitds jogalap nél-
killi felvétele miatt visszafizetésl
kotelezettségként elbirt tartozéas
dsszege tekintetében pedig a tire
sadalombiztositisi bizottsag fogo-

sult,
Dr. Ferencz Gyorgyl
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Lilogatis a Helykizi Tavbeszélo Igazgatisigdon

A fiatalokért

Horvdth Joézsefné, a Szak-
azervezeti Tandcs Ifjusagi Bi-
eottsdganak vezetdje beszélge-
tésiink sordn  hangsulyozta,
hogy folyamatosan kivanjadk
tovabbra is tajékoztatni a
szakszervezeti tandcsot és az
igazgatosag vezetdit a fiatalok
politikai, gazdasagi, szociilis
és kulturdlis igényeirél, hely-
zetérdl, hogy ennek birtokdaban
megfeleld dontéseket hozhassa-
nak, amelyek az ifjusdgipoliti-
kai iranyelveknek megfelelnek.

Néhany konkrétumot is em-
litett az elkovetkezend$ ot év
feladatai koziil.

— Részt kivanunk venni az
1976—80. évre sz616 kollektiv
szerzodés-tervezet vitajaban.
Segiteni kivanjuk a szocialista

brigadok és egyéni munkaver-

seny-mozgalmak fejlesztését az =

otéves terv gazdasagi célkiti-
zéseinek megvaldsitdsa érdeké-
ben. El&6 Kkivanjuk késziteni
megieleléen az ifjliségi parla-
mentet, ennek érdekében tlize-
tesen vizsgaljuk a fiatalok szo-
cialis helyzetét, vetélkeddket,
konzulticiékat szerveziink,
igyeksziink segiteni a fiatalok
munkahelyi beilleszkedésén
stb...

— Roviden fogalmazva ezek
azok a feladatok, melyeknek
érdekében igyeksziink minden-
napi munkankat kévetkezete-
sen végezni, mert ez az alap-
vetd feltétele annak, hogy a
tervezett eredményeket elér-
hessiik.

Allandé

A Helykozi Tavbeszéls Igaz-
gatosag ceglédi lizemében
Gracza Dénes iizemmérndkkel
€s Meészaros Janos szb-titkar-
ral beszélgettiink tevékenysé-
giikrol.

Elmondtak, hogy a ceglédi
gbéclizemhez harom 4llomds,
Kiskéros, Kecskemét, Cegléd,
tartozik, tehat ezeknek a te-
rileteknek és a rajtuk 4tha-
ladd wvonalak Osszességének
uzemvitelét biztositjak. Fel-
adatuk, hogy a nemzetkozi
és a helykozi hirhdlézat za-
varmentességét szinten tart-
sak, és allandéan igyekezze-
nek javitani. Ok végzik a
miszaki megel6zést, a mérése-
ket, a zavarelhdritas, stb.fel-
adatait.

A régi, hagyominyos ka-
mellett ma mar
megtalaljuk itt a pillanatnyi-
lag legkorszeribb és 100 sza-
zalékos {izembiztonsdgot
nyijtée “koaxidlis gerincirdnyt
is — 1970 6ta — ami 960 tav-
besz€16, illetve még tobb
tavirobsszekottetést tud bizto-
sitani. A jelenleg iizemelte-
fett kdbelhalézat koziil ez a
legkorszer(ibb, Két jelentds
vonzata van, Elsé az lizem-
biztonsag, a masodik, hogy a
fenntartéktél ugyan maga-~
sabb szintG tudast kovetel,
de ugyanakkor a hagyomai-
nyos munkdval szemben
konnyiti a tevékenységet. Itt
kell elmondanunk, hogy a
magasabb szinti kovetelmé-
nyeknek olyan médon tudtak

fejlodés

eleget tenni a ceglédiek, hogy
dolgozdik 99 szédzaléka sajat
nevelésli, & azt is, hogy az
elmult masfél évtized alatt
olyan fiatalitdst hajtottak
végre,” melynek kovetkeztében
dolgozbik atlagéletkora mint-
egy 35 év. Jelentés szerepe
volt ebben a torzsgirdanak,
amely szeretette] tdmogatta a
fiatalabb szaktdrsakat. EI6-
relatasukra jellemzd, hogy
mar a 60-as évek végén gon-
doskodtak arrél, hogy meg-
felel6 személyzet A&lljon a
rendelkezésre a koaxidlis hi-
16zat lizemviteléhez. Ugyan-
ennek érdekében az idei év-
ben szocialista szerzédést ko-
tottek a teriiletiikén Aathaladé
kéabelirdny egységes {izemvi-
telének és hibaelharitasdnak
biztositdsdra. Ebben a szer-
z0désben a szegedi, szolnoki
és a ceglédi goéclizemek bri-
gadjai vesznek tTészt. )
Az el6bbiekben miar emli-
tett 960 csatornds  korszerd
berendezés nem képes arra,
hogy a fokoz6dé  igényeket
kielégitse, Szlikségessé valt,
hogy a gerincirdnyon 2700
csatornds bovitést hajtsanak
végre. Ebben jelentés munkit
vallalt az egész ceglédi kol-
lektiva, az lizemmémdk ve-
zetésével. A munka mar az
elmilt évben megkezddditt
Ha valami vératlan akaddly
nem jon kdzbe, a kbozeljovo-
ben befejezddik a bovités.

A ceglédiecken mnem fog
mulnd.

HUSEG

A szegedi giclizem kiskun-
félegyhédzi {izemérdl sok min-
den elmondhatd, csak az nem,
hogy véndorol a munkaero.
Miért is tennék, amikor olyan
példdk allnak el6ttiik, akik ép-
pen az ellenkez6t, a hliséget, a
munkahelyhez valé ragaszko-
dast inspiraljak. Az lizem je-
lenlegi vezetdje Mustd Jozsef
is immar négy évtizede itt,
ezen az allomason dolgozik.

Ahogyan az eloédok egy élet-
re fogadtak htséget munka-
juknak, ugyan igy indulnak a
fiatalok is, akik mar Must6 J6-
zsef keze alatt, irdnyitdsaval
tanultdik a szakmat. Itt, ezen
az dllomason érzékelheti bar-
ki, aki ide latogat, hogy nem a
munka milyensége, hanem an-
nak szeretete teszi hivatdssa
azt, amit az ember a minden-
napjaiban végez.

Helyiséggbndok Kecskeméten

A Helykozi Téavbeszéls Igaz-
gatésag Halézatfenntarté Uze-
mének V. szami kecskeméti
lizemegységét a litogaté nehe-
zen taldlja meg abban a varos-

széli kis maganhazban, melyet’

bérelnek. Teriiletiik a Cegléd,
Szolnok, Dunaféldvar és Bi-
harkeresztes kozott - elhelyez-
kedd térség. A kabelkilométer-
hossza mintegy 1200. Ennek az
ellenérzése, a tervszeri meg-
el6z6 karbantartds, az esetle-
ges hidnyok p6tlasa, a kabelek
elektromos allapotanak vizsga-
lata, illetve azonos szinten tar-
tdsa tartozik tevékenységeik
kozé. Ugyeletiik kozvetiti a te-
riileten el6fordulé hibat, s
azonnal utrakelnek, hogy mi-
nél elébb elharitsdk azt. Mind-
ezt 14 személy végzi, akik ko-
ziil 12-en latjdk el az operativ
teendéket. Munkédjuk jellem-

El6szor a Posta torténetében

Szeretik, biznak benne

Ha a Helykozi Tavbeszélé 1gazgatésag Szak-
szervezeti Tanacsanak titkarat kell jellemez-
nem, akkor elsésorban azzal kezdem, hogy az
MSZMP KB g vezetokre vonatkozé kaderpo-
litika hdrmas kovetelményeinek megfelel. Ezt
a kedves, kozvetlen, fiatal asszonyt, Zachdr
Gyoz6nét, mindeniitt, amerre jartunk, szeretik
a szaktarsak, és bizalommal fordulnak hozzé
minden problémajukkal.

Tevékenységlikrol szélva elGszér ismertette
azt a sajatos teriileti felosztist, amelyet az
igazgatdosag jellege tesz sziikségessé. A 19 alap-
szervezetiik koziil 15 vidéken, az orszdg kii-
16nboz6 részein helyezkedik el. Ez hatirozza
meg munkamodszeriiket. Ilyen koriilmények
mellett biztositani a tagsadg folyamatos tajé-
koztatdsat, a vezetd testiiletek allasfoglalasa-
nak kozvetitését, az azokb6l eredd konkrét
feladatokat, nem konny( feladat. Ennek meg-
feleléen instruktori halézatot hoztak létre,
amely ugyan milttal még nem rendelkezik,
de a jelek szerint eredményes lesz.

A 35 tagl ISZT-n beliil dolgozd 9 f6s szb
tagjai vesznek részt az alapszervezeti testiileti
liléseken, s a tandcs mellett mikédé munkabi-
zottsdgok aktivai egyiitt segitik az alapszer-
vezetek munkajat.

Fontos feladatnak tekintik a régi és az
Gjonnan valasztott tisziségvisel6k megfeleld
felkészitését, Kilonos figyelmet forditanak
azokra, akik el6szor végeznek valamiféle
funkciét. A szakszervezeti oktatdsi intézmé-
nyek és a Postisok Szakszervezete dltal ren-
dezett tanfolyamokon kiviil a szakvezetfk és
a part segitségével a tisztségvisel6ket soron
kiviil egyhetes bentlakdsos tovabbképzésben
részesitik, ahol a hatdrozatok, munkamaédsze-
rek és munkastilusbeli instrukciékon kiviil a
legsziikségesebb kozgazdasigi ismeretek elsa-
jatitasat is lehetové teszik. A termelést segitd
tevékenységrél a kovetkezéket mondotta Za-
char Gybézéné:

— A kovetkezd idGszak feladatai kozott sze-
repel az igazgatésag terveiben megfogalmazot-
tak végrehajtdsa, a munkafegyelem megszi-

z6je, hogy a zavaridé allan~
doéan csokken,

A maganhazban bérelt helyi-
ségek kicsinyek. A teriiletrél
beérkezdé dolgozok oltozéje, ét-
kezoje, tartozkodo helye egyet-
len kisméretid szoba,. ahol a

tisztalkoddst csupdn egy lavéor dolgozzék!

Korszert gockozpont

Krivdan Mihdly a szegedi
g6ckozpont vezetdje 1956 ota.
Gyengearamu mérnok, abbél a
fajtabél, akit a beosztottjai
nemcsak az elméleti tudasaért
tisztelnek, de azért is, mert
gyakorlatban is

meg tudja

larditisa és ez nemesak a forgalmi és miisza-
ki teriileten dolgozékra vonatkozoan elenged-
hetetlen. A mindennapi élet téliink is azt k-
veteli, hogy még pontosabban hajtsuk végre
a rendelkezéseket és hatarozatokat, tigyeljink
a Kollektiv Szerzodés és Fiiggelékben vallal-
tak teljesitésére.

— Kozel 2000 tagunk tébb mint 60.szdzaléka
nédolgozé, a 30 éven aluliak aranya 32 sza-

. zalék. A joviben még tiizetesebben vizsgaljuk

a noépolitikai és ifjusagpolitikai hatérozatok

végrehajtasat, a munkéasok helyzetét, s a fel-
mérések ‘alapjan tovabbi lépéseket kivanunk
tenni érdekiikben.

biztositja. S kérdés, hogy a haz
tulajdonosa meghosszabbitja-e
a szerzodést. Ez a kollektiva
megérdemelné,
megfelels, kulturalt
zetben étkezzen, tisztdlkodjék,

energiaigénye, szolgéltatasa vi-
szont tobb. Ez rendkiviil fon-
tos, mivel ez az allomas, Ma-
gyvarorszag déli kilépd alloma-
sa, amelyen keresztiil az egész
Balkannal, Jugoszlaviaval, T6-
rokorszaggal stb... bonyolédik
a forgalom. Javul a beszéd ért-

Nopolitika
a gyakorlathan

Kalapos Ferencnével, a
HTI szakszérvezeti bizott- -
saga noébizottsiganak veze-
t6jével arrél beszélgettiink,
hogyan valésulnak meg na-
luk a postasok X. kongresz-
szusanak és az MSZMP XI.
kongresszusdnak hatdroza-
tai a gyakorlatban.

— Els6sorban a kulturé-
lis és maveltségi szint eme-
1ését thztik ki célul. To-
reksziink arra, hogy aki
még nem rendelkezik a 8
altalanos végzettséggel, ezt
megszerezze, Segitjiilk a ki-
helyezett postaforgalmi
technikum hallgatéit, 1ogy
eredményesen végezzék
tanulményaikat, ennek
érdekében rendszere-
sen  korrepetialjuk oket.
Az 1977—78-as  oktatd-
si években kihelye-
zett gimnézium beinditasat
tervezziik. Szeretnénk, ha -
minél tobb ndédolgozonk

végre
kornye-

hogy

Amilyen kivil6 szakember Szarvas Sdndor,
a HTI igazgatéja, olyan ,nehéz” riportalany,
ha arrél van sz6, hogy azigazgatésag eredmé-
nyérdl nyilatkozzék. Nem szivesen dicsekszilk,
pedig van mivel.

— A HTI feladata — kezdte ismertet5jét
Szarvas Sandor — az orszigon atmend és léte-
z6 bel- és kiilfoldi vezetékes gerinchéalézat
épitése, lizemeltetése. Fontos, hogy a belfoldi
gerinchdlozatot is gy kell lizemeltetniink,
hogy maradéktalanul betartsuk a szigora

nemzetkozi elGirasokat, hiszen a Magyar Posta

hélézata szerves része mind Eurépa, mind a
vildg tdvkozlési halézatédnak.

Mindezt -a tevékenységet 2000 ember végzi,
Ez a relative kis létszam megkoveteli a ma-
gas szint képzettséget, a rendkiviil j6 munka-
helyi moralt, a j6 kollektiv szellemet. Igazga-
tésagunk 14 géckorzetet iranyit. Alldeszko-
zeink értéke 2,5 millidrd forint. Az V. &téves
tervben a IV. tervidészakhoz hasonléan 1 mil-
lidrd 300 milli6 forint lesz a beruhazasokra,
fejlesztésekre forditand6 ©sszeg. Ez adja az
anyagi alapjat annak, hogy a meglevé haléza-
tok és rendszerek lizemeltetésének szinvonalat
emelni tudjuk,

— Az anyagi feltételek biztositisdn til a
fejlesztés, a szerelés gondjait zommel a meg-
levs allomdnnyal kell megoldanunk, Ezt egy-
részt ugy kivanjuk biztositani, hogy a kezelé
személyzet munkéajat tovabb javitjuk, gondos-
kodunk a fegyelem szildrditésardl, igyeksziink
dolgozéinkat szakmai képzéssel egyontetien
alkalmassd tenni arra, hogy egységesen tud-
jék kezelni mind a régi, mind az j berende-
zéseket.

~— Tl a mindség javitdsan, el kell monda-
nom, hogy a IV. 6téves terv iddészakaban a
nemzetkozi célt szolgdld szolgéltatasainkat si-
kertilt nyereségessé tenni, s ez a tény eldszir
fordult el6 a Magyar Posta torténetében. Ezt
a nyereséget a kovetkezd tervidészakban ng-
velni kivianjuk.

— Roviden taldn ennyit, s most néhény sz6t
arr6l, ami legaldbb olyan fontos, mint az el-
mondottak. Kell, hogy legyen idénk mindezek
mellett arra is, hogy dolgozdinkkal emberi
sz6t valthassunk, nemcesak azzal g céllal, hogy
munkankat javitsuk, hanem azért, hogy meg-
ismerjiik egymas mindennapi életét, megosz~
szuk egymassal gondjainkat, éromeinket,

Folynak a belsé szerelési munkik a szegedi goéciizemnél
het6sége, jobb lesz a hang mi-

mutatni, el tudja végezni, amit
kér. Beszélgetésiink rendkiviil
optimista hangnemben kezd6-
doétt. Az Gj géedllomas helyisé-
geit szemlélve a modern pos-
tamiszaki épiilet 6todik eme-
letén mar megértettem, hogy
minden oka megvan erre, hi-
szen, mint a kérdésemre véila-
szolva elmondotta, az év végén
lizembe helyezik a berendezé-
seket.

— Milyen kiilonbséget jelen-
tenek ezek a korszerd beren-
dezések?

— Jelenleg régi tipusu elekt-
roncsoves berendezések {iize-
melnek. Az uj allomast a leg-
korszeriibb tranzisztoros be-
rendezések jellemzik majd,
amelyek megfelelnek a korsze-
ri maszaki kévetelményeknek.
Ezeknek ugyanakkor kisebb az

nosége, ugyanakkor ez az 1j
kozpont jelentds aramkor-bo-
viilést is biztosit, amely lehe-
tové teszi a jové egyre foko-
z6d6 tavvalasztasi igényeinek
kielégitését.

A munkét, a megnivekedett
feladatok ellatasat azonos 1ét-
szama személyzet végzi. Ez
csak ugy volt lehetséges, hogy
valamennyien véllaltak a to-
viabbképzést, hogy megszerez~
ték a megfelelé képesitést.

A szegedi géckiézpont lesz az
orszag legmodernebb ilyen jel-
legl allomésa, amelynek nem-
csak a vezet6k, beosztottak
oriilnek, de az egész varos is,
mert megkdnnyiti majd a je-
lenleg még koriilményes inter-
urbéan-beszélgetések lebonyoli-
tasat.

szerezné meg a szakmun-
kas-képesitést, Mindennek
érdekében néfeleldseink ré-
szére toviabbképzé tanfo-
Ivamot szerveziink. Megin-
ditjuk a N6k Fdérumét.
Nagy figyelmet forditunk
az egyenld bér érvényesi-
tésének elvére, kiilonds te-
kintettel vidéki tertileteink-
re. Ugyanezt tessziik a ki-
tintetések aranyanak ala-
kulasaval is. Szorosabba
tesszik a GYES-en levd
édesanydkkal a kapcesola.
tot, javaslatot tesziink ar-
ra, hogy a tobb szabad idot
kihasznélva, segédtiszti,
tiszti tanfolyamot, vagy
kozépiskolat végezhesse-
nek. A nyari sziinet egy bi-
zonyos idoszakara gyer-
mekfeliigyeletet kivanunk
biztositani, hogy az édes-
anyak nyugodtan dolgoz~
hassanak.

Folytathatndm még, hi-
szen rengeteg a tenni-
valénk, de azt hiszem, ha
ennyit mondunk és ezt meg
is tessziik; s valéra valtjuk
az nem is olyan kevés.

Az oldalt {rta:
Maitéffy Zoltan
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Nem igy képzeljiik el a mosoly -szolgaltatist...!

Fiatalok — egymas kozott

A zugléi KISZ-hazban tar-
tottak meg a Posta Alkozponti
lizem KISZ-esei ,,ifjusagi kon-
ferenciajukat” Néhany Orara
ellatogattunk kozéjiik, hogy
az ott elhangzottakrol, problé-
makrol, torekvéseikrol besza-
moljunk. A konferenciat Nagy
Ferenc KISZ-titkar nyitotta
meg. Udvizolte a megjelente-
ket, kiillon tdvozolte a gazda-
sagi, miszaki vezetoket, a Tav-
beszél6 Igazgatosag ifjusagi bi-
zottsdg vezet6jét, valamint a
TIG szakszervezeti tandcsdnak
titkarat, Szarka Gyorgyot. A
vezetés nevében Csiszér Baldzs
lizemvezetdé arrol beszélt, hogy
a fiatalok munkateriilete rend-
kiviil, valtoz6, ebbdl kovetke-
zéen a munkakériilmények is,
igy a problémak sokféle terii~
letr6l, méas-mas méodon jelent-
keztek. Ahhoz, hogy az iizem
a gondokon segiteni tudjon,
kérte a fiatalok segitségét, ja-
vaslatait,

Moravecz Madrta, a Szakszer-
vezeti Tandcs Ifjusagi Bizottsa-
ganak vezetdje rendkiviil ala-
posan, részletesen ismertette
az Ifjusagi Torvényt, hangsa-
lyozva az erre kiadott
31/1973-as vezérigazgatéi uta-
sitist. Beszélt arrol, hogy 0—5
éves munkaviszonyban all6,
palyakezd6, az lizem fiataljai-
nak 90 szazaléka, és megalla-
pitotta, hogy ezek koziil sokan
nem ismerik a kollektiv szer-
z6dést. (E jogos szomorusigot
én azzal szomoritanam tovabb,
hogy ez részben a KISZ-veze-
tok munk&ajanak hidnyossaga
és nem az ifik nemtéré6domsé-
gén szomorkodnék, hanem..,
Az onkritika is egyik er0ssé-
glink lehetne. Mert tudtommal
a kollektiv szerzédés ott talal-
haté minden nagy hivatalban,
{izemben.) Moravecz Marta fel-
hivta a konferencia résztvevoi-
nek a figyelmét, hogy a jelen-
legi munkijuk elékésziilet a
rovidesen aktudlis ifjuségi
parlamentre.

Szigel Laszld, az Alkézponti
Uzem szb ifjusagi felelése is-
mertette a mult év feladatai-
nak teljesitését., Beszamolt az
oktatds, tanulds tertiletén el-
ért sikerekrdl, majd bejelentet-
te, hogy az igazgatosagrol egy
munkasfiatalt vettek fel a M-
szaki Egyetem villamosmérno-
ki karéra.

— Biiszkék lehetiink erre —
hangsulyozta —, hiszen az
egész Posta 0Osszesen harom
helyet kapott az egyetemen.

Bejelentette, hogy felmérést
végeztek és a jelenlevok fize-
tését vizsgdalva megallapitotta,
hogy az &atlagkeresetiik havi
2580 forint. Ez nem Kkis 0Osz-
szeg. (A hallgatésag soraiban
élénk suttogas kezddédott.) Be-
szélt arrdl is, hogy a Csengeri
utcai TIG Ifjusagi Klubot nem
latogatjak, nem is ismerik a
fiatalok. Ez vajon kinek a mu-
lasztasa, jutott az eszembe, mi-
kozben Szarka Gyorgy szt-tit-
kar emelkedett sz6lasra.

" Felsz6laldsat édltaldnos tet-
szés kisérte, alrogyan roéviden,
a lényegre szoritkozva és még-
is nagyon szinesen beszélgetett

— nem oktatott — a jelenle-
vokkel. Az volt az érzésem,
hogy legszivesebben a hallga-
tésag kozott sétalva, hol itt, hol
ott megdllva egy-egy ifinél,
mondta volna el, hogy az igaz-
gatésagon ezren feliil dolgoz-
nak fiatalok, az tizemi demok-
rdcia egyenld a dolgozok aktiv
részvételével a vezetésben. En-
nek egyik formaja példiaul az
ifjusagi féorum, konferencia is.
A lehetdségekkel (csupa nagy-
betiikkel) élni kell!!! Ez a kon-
ferencia az Alkozponti Uzem
kezdeményezésére jott létre, és
ide eljottek, mint meghivottak
a tobbi lizemek KISZ-titkarai
is, tapasztalatcserére. Nagyon
célszer( lenne — mondotta —,
ha a tobbi ilizem fiataljaival
rendszeres taldlkozékat, kozos
programokat szerveznének,
Felajanlotta, hogy a szakszer-
vezet anyagilag is segiti akdr
az egy-két napos ifjusagi is-
merkedési taborozast is a kii-
16nb6z6 tlizemek KISZ-eseinek
részvételével. Ezutan az Ifja-
sédgi Torvényroél sz6l6 20 perces
filmet vetitették, majd elkez-
d6dott a csoportos megbeszé-
1és.

A sajté képviseléje a mun-
kasfiatalok megbeszélését hall-
gatta és az ott elhangzottakat
jegyezte figyelemmel, Egy fia-
tal szakmunkas az ipari tanu-
16k gyakorlati képzésérol be-
szélt. Tapasztalata szerint a
tanuldk részt vesznek az alkoz-
pontok felallitasdban, vésnek,
utana kdbelhuzas kovetkezik, s
ezzel kimeril a ,képzésik”.
(Altaldnos helyeslés minden
iranybol.)

A ‘probléma a fiatalok és
idés szakmunkéasok  kozti
whangviszony”. A fiatalok ugy
latjak, hogy az idések sokszor
gorombdk, kotekednek, majd,
ha a vdlasz nem valami fiilet
melegits, rohannak a ,f6nok-
ségre” panaszkodni.

— Ha hozzdm normélisan
sz6lnak, akkor... (oridsi de-
riilltség). — (Ugy latszik, egyi-
ke lehet a bepanaszoltaknak.)
Megegyeznek, hogy egymas
iranti kolesonos tiszteletadas
lehet a gyégyir. Szblasra je-
lentkezik az idésebb ifi, gon-
dolom csoportvezetd. Szerinte
a durvasagra akkor keriil sor,
mikor mar néhanyszor ered-
ményteleniil prébalkozik, mi-
kor mar ,penészes” a kébel.
wvan, aki érzékeny” — érke-
zik a vélasz...

Panaszolja az egyik miisze-
rész, hogy olyan alkdzpontba
kiildték ki, amilyen gépet még
soha sem litott, mint ott, ho-
gyan tudja akkor azt megjavi-
tani? Majd ismét fellangolt a
»Vés6 és a kalapics habord”.
A vésot, kalapacsot mindenki-
nek meg kell ismerni, érvel az
egyik vezetd szakmunkds, de
masbél is 4ll a szakma, érvel
a tobbség. Megegyeznek, hogy
a tanul6kat olyan szakemberek
mellé kell beosztani, ahol meg-
ismerik, megtanuljak a szak-
mat,

— Eszrevételeiteket, javasla-
taitokat el szoktdtok rendsze-
resen mondani? — teszi fel a
kérdést Nagy Ferenc.

— Nem tudjuk, ki az ifjisa-
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gi felelés — hangzik kérus-
ban!

Egy hang: Hat Szigel, aki
azt mondta, hogy 2580 forint
az atlagunk...

Egy masik hang: A decem-
beri fizetést vette alapul! De-
cemberben, amikor mindeniéle
pluszpénz van, ez nem realis!
Es kiilonben is, egy hénap, ab-
bél nem lehet atlagot szami-
tani.

— En, mikor a Krisztinaban
tanultam, egyszer odajott, meg-
kérdezte, mit tanultunk harom
év alatt? Semmit, mondtuk, il-
letve Kkeritést csinaltunk, he-
gesztettiink, betonoztunk, ugy,
hogy segédmunkasi oklevelet
kaphatunk.

— Beszéljiink az anyagelld-
tasrol — mondja a vitavezetd.
— Hitha — zengik egyontetiien.

— A szerszamok — a szere-
16knek — a raktdrban levék,
semmire sem jok. Itt van pél-
daul a furogép. Két honapig
dolgozik, 40 lyuk utédn haszndl-
hatatlan, utdna 10 hénapig ja-
vitjak. Kabelhizé sincs. Pedig
nem is kell a svéd, lehetne ha-
zilag is késziteni. Késsel vag-
va 15-sz6r, 20-szor annyi idot
vesz igénybe. Ez taldn gazda-
sagos? Vagy a varr6td! Az
sincs. Egymadstol lopkodjak el

— De héat ez a termelési ér-
tekezlet témaja — szogezi le
Nagy Ferenc. — Ott elmond-
tatok ezeket?

— El bizony, és ott megma-
gvaraztak, hogy miért nincs. —
Mit tehet a KISZ? Meriil fel a
kérdés. — Tenni fogunk! Az itt
elhangzottakat az illetékesek-
nek eljuttatjuk, és egy kibovi-
tett KISZ-gytilésen fogunk
mindenre vdlaszt adni — zdrja
a csoportértekezletet Nagy Fe-
renc.

Mi is, a felszdlalokkal egyitt
érdeklédéssel varjuk, milyen
eredményesen tud segiteni az
elhangzottakon a KISZ-szerve-
zet.

— Sch =

Voros rekviem
Egy ember a haldlra készil.
Egeszséges, fiatal férfi, aki

rovid, de eseménydus életében
soha nem az onmaga érdekeit
nézte, hanem mindig a maso-
két. Azokét,sakik az arnyék-
ban élnek.

Felrobbantotta a biatorbagyi
viaduktot egy Matuska Szil-
veszter nevd zavaros multd
alak (6rilt, vagy rendérprovo-
kator?), mire Horthy igazsag-
tigyminisztériuma sietve statd-
riumot hirdetett...

Matuska Szilvesztert ,,csodd-
latos mdédon” nem végezték
ki, de a torvénytelen rendelet
alkalmat adott. arra, hogy en-
nek trligyén rogtonitélé biro-
sag elé 4llitsik Sallai Imrét,
Fiirst Sandort, Karikds Fri-
gyest s tarsait; a Kommunis-
tak Magyarorszagi Partja ve-
zetd funkciondriusaitf. A biré-
sagi komédia eldirt forgato-
konyv szerint folyt le és mar
jéelore  nyilvanvalénak lat-
szott, hogy a haldlos itélet a
targyalas el6tt megsziiletett, a
nemzetktzi méretd felhaboro-
das és tiltakozds ellenére.

Grunwalsky Ferenc, elstfil-
mes rendezd, aki korabban
mar néhany rovid produkeiot
forgatott, Herndadi Gyula ,,Vo-
ros rekviem” cimii regénye
alapjin az iréval kozosen ké-
szilette a forgatékdnyvet.
Munkdjuk hiven idézi 1932 ko~
mor napjait, elsGsorban Sallai
Imre alakjara koncentralva az
érzékeny objektivet,

Az ember iehdt, aki a Voros
rekviem cimid 4j magyar film
héseként a halalra késziil: Sal-
lai Imre. Gruwalsky mddsze-
re az, hogy igyekszik teljesen
azonosulni f6hésével, behelyez-
kedni annak helyzetébe, sze-
mével lattatni, értelmével fel-
fogni, szivével érezni. Ez és a
parbeszédek sziikszavii balla-
das tomorsége adja a film dra-
maisagat.

A visszatekintés — itt meg-
erdsités. Felmérése annak,
hogy Sallai jé1 valasztott, ami-
kor igaz ligy, a szegények ligye
mellé allt, amikor kommunis-
ta lett.

Hatrabb is 1ép a film, és a
gyerekkor fényében villantja
fel mindazt, ami a kés6bbi fér-
fiben tudatossad valt. (A film
végén ezt koltéi formdban a
gyermek mondja el feszes, tar-
gyilagos prézaban.) A drama
kozben mér beteljesedett. Dia-
dalmaskodott a gyilkos, on-
kény és a jovo, a szabadsag fe-
1é vezetd titon, ismét felmered
két akasztofa.

Sallai Imrét és Fiirts Sandort
megélte az onkény. Ertiik szél
a Vords rekviem.

Grunwalsky Ferenc doku-
mentaris targyilagossdgra to-
rekvé rendezése érett munka,
amelynek levegdje, hitele van.
Ragalyi Elemér képei ehhez al-
kalmazkodnak. Andorai Péter
(Sallai Imre szerepében) min-
den kiilsdséget keriil, s kit(ind
a gyermek megszemélyesitiie,
a kis Lantay Miklés.

Abel Péter

— 1959 6ta vagyok a
Gyér 2-es hivatal dolgozo-
ja. Szinte minden osztalyt
a gyakorlatb6l ismerek hi-
vatalunkban — kezdi a be-
szélgetést Németh Béla, az
irdnyitdsi  osztaly megbi-
zott vezetbéje. — Munkank
igen feleldsségteljes, mi-
vel az Altalanos, péalyaud-
vari hivatali teend6k mel-
lett mi latjuk el az egész
varos Lkézbesito-szolgilatit
is. Hivatalunk létszima je-
lenleg eléri a 300-af.

— Miéta végez mozgal-
mi munkdt?

— Hii .. — gondolkodik
— pégbta, és sokat, soro-
lom is, csak gydzze irnd...
Postai  szolgalatom meg-
kezdése 6ta tagja vagyoka
KISZ-nek és a szakszer-
vezetnek. Eloszor KISZ-ve-
zetOségi tag voltam, majd
1965-ben  kooptaltak az
szb-be. Iddkizben elvégez-
tem a 8 hetes titkani tan-
folvamot. s ez utdn —
1966-ban — megvalasztot-
tak szb-titkarnak. 1969 6ta
az lIgazgatosdagi Szakszer-
vezeti Tandcs fagja va-
gyok, s ezen beliil a Koz-
gazdasdgi Bizottsdg tagja-
va is megvilasztottak. Ta-
valy novemberben, a Pos-
tasok Szakszervezetének
legutébbi kongresszusin a
Kozponti VezetHségbhe és
az Elndkségbe is bevilasz-
tottak a kiildottek.

— Milyen wvdltozdst ho-

zott ez a legutobbi ese-
mény?
— Az “a tény, hogy a

KV és az Elndkség tagia
lettem, Uj szemléletet ki~
vetel meg, hiszen @ eddig
foleg a hivatal dolgozéinak
érdekeit képviseltem, most
pedig, emellett az egész
igazgatésagot. Ez nagy fe-
lelésséggel jar, hisz igen
megtiszteld szamomra,
hogy a Soproni Postaigaz-
gatésdg teriiletérsl én let-
tem az elsd elndkségi tag.
Most mér a hirom megye
mintesy 6000 dolgozbéjanak
érdekeit  kell szem el6tt
tartanom. Aktiv munkéa-
nak, a wvéleménynyilvini-
tasnak van értelme, ment
ugy latom, hogy az Elndk-
ség messzemenden figye-
lembe veszi a javaslato-
kat. Ez serkent, tudnom
kell az igazgatésag minden
lényeges gondjardl, ese-
ményérdl, hogy javaslato-
kat tehessek a Kozponti
Vezetoség &és az elndleségi
tiléseken.

— Melyek az elkovetke-
26 iddszak fébb feladatai?
Legfontosabb teen-
dénk a kongresszus hata-
rozatainak végrehajtisa,
valamint — a fontossigi
sorrendet figyelembe véve
— az elndkségi hatarozatok
megvalésitisa, leboniva
igazgatésdgi és  hivatali
szintre is. Ezt a ,lebon-
téast” most kezdtem el ma-

Beszelgetes egy uj KV-taggal

gam is. A dolgozok tud-
jak, hogy az V. otéves terv
végrehajtisa sem kdnnyd
feladat, de j6 szervezéssel,
mozgositassal, neveléssel
a kitlizott feladatokat vég-
re fogjak hajtani.

— A masik £6 felada-
tunk most az 0j kollektiv
szerzddés tervezetének vé-
leményezése és megvitata-
sa. Aprilisban lesznék er-
rol a vitdk, majd a dolgo-
z0k javaslatokat tesznek
az esetleges modositdasok-
ra. Maris van ilyen, pél-
daul postaszinten kellene
egységesiteni a kiilonbozd
juttatisokat. mégpedig
oly mébdon, hogy az a dol-
gozéknak a lehetd legeld-
nydsebb legyen. (Munka-
ruha, esGkOpeny, egyentu-
ha stb.)

— Az idei évre tervezett
3 és fél szizalékos béreme-
léssel nehéz  lesz gazddl-
kodni, de a dolgozék meg-
értik, hogy a jelenlegi
helyzetben nem lehet tdb-
bet, mint amennyit a nép-
gazdasag é< a Posta elbir.

— Specidlis helyi gondok
vannak-e Gyoérott?

— Sajnos a 600 gydni
postisnak nincs a varos-
ban egyetlen .kultir- és
sportlétesitménye sem. Az
igazgatésig székhelyén,
Sopronban ugyan mindket-
t6 megtalalhatd de
Sopron  egy kicsit odébb
van... Lehetetlen 4lla-
pot, hogy a vizek vérosd-
ban még egy vizitelep,
vagy egy sportpilya se
alljon a postas dolgozdk
rendelkezésére. Még ebben
az évben  komoly lépést
akarunk tenni a gyakorla-
ti megvalésitds felé, s re-
méljitkk, a varosi tandcs
segitségével erdfeszitésein-
ket siker koronézza.

— Milyen a kapcsolata a
hivatalvezetéssel?

— Szerencsés helyzetben
vagyok, mert mind a
szakvezeték, mind pedig a
part- és a KISZ-vezetdk
dolgoztak méar valamilyen
szakszervezeti funkciéban,
s fgy jobban értik, érzik e
munka lényegét, magukéva
teszik Ok is gondjaimat,
terveimet ez nagyon
hasznos az egylittmikodés-
ben.

— Végezetiil &m
megemliteni, hogy a mun-
kahelyi rend és a j6 lég-
kor megszilarditdsdra tett
kisérleteink eddig is ered-
ményesek voltak. A dolgo-
z6k kozott batran diffe-
rencidltunk a kiilonbozd
jutalmazédsoknal. Csak egy
a fontos, hogy e ténykedé-
siinket is meg tudjuk min-
dig indokolni, az lgyek
dontd tobbségében megér-
tetni az érintett dolgozdk-
kal a ,miért"-eket ¢&s
~miként”-eket egyarant.

M. L.

Az ifjasagi takarékbetétet
1970 szeptemberében vezették
be, s nagyon hamar népszeri
lett, ma mar tébb, mint 240 ez-
ren teszik félre pénziiket ilyen
modon. Az ifjusdgi takarékbe-
tétekben 1,3 millidard forintot
Oriznek. Mig ot esztendével ez-
elétt a megéallapoddasok tébh
mint fele 100 forintos befize-
tésre vonatkozott, az elmilt
évek sordn nétt a nagyobb
osszegli havi véllalasok szama,
s ma mar a szerzddések 25 sza-
zaléka 400 forintra sz6l. Ugyan-
akkor sokan magasabb befi-
zetést is wvallaltak volna, s erre
az Uj pénziigyminiszteri ren-
delet alapjan most mar lehe-
téség is van.

Kik, és hogyan vehetik igény-
be ezt a takarékossdgi formdat?
Erre a kérdésre vélaszt ad a
pénziigyminiszteri rendelet
(33/1957. IX. 27. PM rendelet),
amely a kovetkezb6ket tartal-
mazza: az Orszigos Takarék-
pénztar a 1430 életév kozotti
fiatalok részére ,Ifjuségi Ta-
karékbetét” elnevezéssel
kedvezményes kélesonnytijtis-
sal 8sszekapcsolt — takarékbe-

tét elhelyezést biztosit.

Az ifjusagi takarékbetétrol

Nagyobb kolcson a fiataloknak

Az uj feltételek szerint a ha-
vi befizetés 500—600—700, de
maximum 800 forintra emelhe-
to. Ebbél az otéves takarékos-
sagi periédus alatt a prémium-
mal ndévelt kamatial 56 ezer
forint is dsszegytijthets. (A ka-
mat valtozatlanul évi 5 széaza-
1ék, amelyhez a feltételek tel-
jesitése esetén évi 1 szazalék
prémium jar.) Az Gj rendelet
lehet6séget ad arra, hogy a ta-
karékoskodék a megéallapodast
legfeljebb mégegyszer ot év-
re meghosszabbitottik, erre az
id6szakra is évi 5 4 1 szazalék-
kal nd a betétésszeg.

A legfontosabb valtozds:
1976. janudr 1-t6l az eddiginél
nagyobb kdélesont kaphatnak a
fiatalok. A régi feltétel szerint
az OTP-kdélesénnel torténd la-
kasépités, illetve vasarlas ese-
tén a havi befizetéstél fliggden
100, 200, 300, illetve 400 forint
utdn 7 ezer, 14 ezer, 18 ezer,
illetve 22 ezer forint kiilon kol-
ecsont  lehetett igénybe venni.
Janudr 1-t6] a felveheté kol-
csdn Osszege minden esetben
azonos a kamattal és a pré-
miummal novelt betét tsszegé-

vel, de a kd&lesén maximalis
tsszege 56 ezer forint.

A kiilon kolestn a betét fel-
vételétél szamitott 1 évig ve-
heté igénybe, ezért célszerl az
OsszegyGjtott pénzt a felhasz-
nalasig az ,Ifjusagi takarék-
betétkonyvben” hagyni. Kivé-
telesen mar a takarékossagi
idoszak negyedik évének letel-
te utan is 1genybe vehetdé a
ko6leson, ha a fiatalnak lehet6-
sége nyilik OTP-kolcsonnel la-
kast épiteni, vagy vasarolni.
Tovabbi elonyt jelent, hogy a
kiilon kolesonrészt a takarék-
pénztir készpénzkeént fogadja
el az ifjisdgi takarékbetétes-
tolL

Eddig kiilon kolesént kiza-
rolag lakasépités, illetve -va-
sarlasra adtak. Az Gj rendelet
lehetové teszi, hogy az ifja-
sagi takarékbetét-tulajdonos
druvasarlasra — azokra a cik-
kekre, amelyek a cikklistan
szerepelnek és a lakds beren-
dezésével fliggnek Ossze
igénybe vehesse a kolesont
kedvezményes feltételekkel.

A betéttulajdonosnak a va-
sarlasnal készpénzt — sajat

részt — nem kell letennie, és a
szokéasos évi 9 szdzalék helyett
csak 6,5 szazalékos kamatot
kell fizetnie, és a maximum
3 évi torleszteési ido 5 évig ter-
jedhet. Az &rukdleson Osszege
ennél a lehetdségnél is az if-
jusagi takarékbetét — megal-
lapodasban vallalt — havi be-
fizetés Osszegétol fiigg, de leg-
feljebb 40 ezer forint lehet. A
legalacsonyabb térlesztési rész«
let havi 300 forint.

Az ifjlisdgi takarékbetét tj
feltételei valamennyi korab-
ban megk&tott megallapodasra
is érvényesek.

E rendelet az , Ifjusagi taka-
rékbetét”-t6l fliggetlen Gj ked=-
vezményt is tartalmaz a fiata-
lok csaladalapitésdhoz: aruva-
sarlasi kolesont vehetnek fel
azok a [iatal hazasok, akik ko-
ziil legalabb az egyik hazastars
a koleson igénybevételekor 30
éven aluli, 6t éven beliil kotot-
tek hdzassagot és egviittes ke~
resetiik nem haladja meg a
6000 forintot.

A felvehetd kolcsdn Gsszege
10—30 ezer forint lehet, kama=
ta évi 9 szazalék, lejarati ide-
je legfeljebb 3 év. A kolcsén
igénybevételexor az &ruvésar-
lashoz 10 szdzalék elbtorlesz-
tést kell fizetni. A kedvezmé-
nyes kélesdn e fajtdja csak egy
alkalommal vehetd igénybe.

Rabi Janos




FOLYIK AZ ERTEKELES

- Versenyeredmény

aprilis
. A Kkongresszusi és felszaba-
duldsi munkaverseny masodik
szakasza a IV, 6téves tervidé-
szak végével lezarult. A kdzép-
fokd postaszervek és a szocia-
lista brigddok 'munkaverseny
tevékenységének értékelése a
két id6szak egyiittes eredmé-
nyeinek figyelembevételével
torténik majd, Ez anndl is in-
dokoltabb, mive] a kormany és
a SZOT Elndksége hatdrozatai
alapjan elsé fzben adjdk at a
legjobb |, kivals” véllalatoknak
a Minisztertandes és a SZOT
Elntksége ,,Voros Zaszlo” és a
masfél évtizede eredményesen,
példamutatéan egyiitt tevé-
kenykedd szocialista brigadok-
nak a ,Népkoztarsasag Kivalo
Brigadja” kitiintetést. E ran-
gos kitiintetések elnyerésének
kévetelményszintje bizony, elég
magas.

Azok a kbzépfokl postaszer-
vek, amelyek a mualt évi ki-
emelkedd eredményeik alap-
jan is méltéak a ,Kivalé” cim
kitlintetésre és a IV. Gtéves
tervidészalk sordn legalabb két-
szer mar elnyerték azt, palyaz-
hatnak e kitiintetésre. Az MT—
SZOT Elntksége Vords Zaszlé
kitiintetés elnyerésének az
1975. évi eredmények mellett
tovabbi feltétele: hogyan telje-
sitették a IV. oléves terv {6
feladatait és a szocialista mun-
kaverseny célkittizéseit. De az
is, hogy milyen mértékben no-
velték a hatékonysigot, a ter-
melékenységet, a munka- és
tizemszervezés szinvonalat.
Hogyan javitottik a dolgozék
szocidlis, kulturdlis és egész-
ségiigyl, munkavédelmi hely=-
zetét, valamint az ilizemi de-
mokrédcia hatékonysagat.

A megntvekedett kivetelmé-
nyek ismeretében annyit méar-
is megallapithatunk, hogy a
Postin a Kivalé cim elnyeré-
séért versenyben levs 20 ko-
zépfokt postaszerv koziil elo-
reldthatoan ecsak 4—5 posta-
szerv rendelkezik olyan eléfel-
tételekkel, amelyek alapjan
megnyf{lhat a lehetésége a ran-
gos - kitiintetés = elnyerésének
megpalydzasara. P

Hasonl6 — sportnyelven szél-
va - 8zoros a mezény a Pos-
ta legjobb szocialista brigadjai
kozott is. A versenyben levd
2783 szocialista brigadb6l az
elmilt 6t év sordn eddig 88
szocialista brigdd részesilt a
»Posta Kivalé Brigadja”, vala-
mint a ,Kodzlekedés, Posta és
Tavkozlés Kivalé Brigadja”
cim kitiintetésben. E szocialis-
ta brigidok koziil is csak azok
pélydzhatnak a ,Magyar Nép-
kiztarsasag Kivaléo Brigadja”
megtisztelé6 cim kitlintetésre,
amelyek 15 éven keresztiil mar
elnyerték a szocialista eimet és
a mult évi vallalasaik teljesi-
tésében is kiemelkedd ered-
ményt mutattak fel és a IV.
Otéves terv sordn hatékonyan,

LEANDER

1d6s szaktdrsam hosszan
és dradozva beszélt ritka
szép bélyeggylijteményérol,
majd rdanézett beszédiinket
figyelmesen hallgaté spa-
niel kutyamra, megsimo-
gatta mnagy, hulldmosan
hosszu szort, selymes fiilet.
— Tud-e ez a kutya levelet
hordani? — kérdezte vdarat-
lanul.

végeére
példamutatéan jarultak hozza
a munkahelyi feladatok végre-
hajtasdhoz, a munkaerkoles és
a munkahelyi 1égkir fejlodésé-
hez.

Az olyan szocialista briga-
doknak a szama, amelyek tag-
siga — a harom O6téves terv-
idészak folyamdan, 15 év alatt
— rendszeresen egylitt dolgo-
zott, vagy jelentés mértékben
nem cserélédott, mar rendkiviil
csekély. E teriileten is elére-
lathatéan 2—3 brigdd rendel-
kezik azokkal a feltételekkel,
melyek alapjan — a milt évi
kiemelked6 eredmények esetén
— lehet6ségiik nyilik a rangos
kitiintetés elnyerésére.

Altaldban  megallapithaté,
hogy az 1975. évi eredmények
alapjan — valészinli a kéve-
telményszint emelkedése és a
feladatok névekedése miatt —
a Posta Kivdlé Brigadja ki~
tiintetés elnyeréséhez sziiksé-
ges feltételeket kevesebb szo-
cialista brigdd tudta teljesite-
ni, mint az el6z6 évben,

A kongresszusi és felszaba-
duldsi munkaverseny-vallali-
sok, eredmények értékelése az
ismertetett kérilmények miatt,
mind a Posta szakmai vezet6i-
t6l, mind a tarsadalmi szervek
illetékeseit6l, a hivatali, izemi
szinttél a Vezérigazgatésagig,
illetve KPM szintig nagyobb
gondossagot, felel6sségtel je-
sebb munkat igényel minden-
kitél,

A kongresszusi és felszaba-
duldsi munkaverseny postai
értékelése folyik, végsé ered-
mény aprilis végén varhaté.

. Szilasi Gyula

ocsink beérkezik a sok-

kéményes gyarvaros-
ba. G6z6lgd, sistergd cso-
kigyok szegélyezik utun-
kat. Az ipar vas(t sinein,
kis bidakon keresztiil ka-
nyargunk Ozd 2-es posta-
hivatala felé. Azon t{ind-
dom, hogy ebben a fiistds
acél-vas, munkasvéarosban
milyenek lehetnek, hogyan
élnek postasaink?

Modern, gondozott épili-
lethez érkeziink. A hiva-
talvezetd szobajadban izlé-
sesen elhelyezve  sok-sok
zold novény. Bardtsagos,
kellemes, tiszta levegdjl a
szoba. MA4r el is felejtet-
tem, hogy t6liink néhdany
szaz = lépésnyire flstot
okado, nagy kémények ké-
nes, folyt6 szaga terjed.
Az szb-titkar, a parttitkar
és a KISZ-titkdr tarsasd-
gaban kezdjik meg az is-
merkedést a hivatal veze-
tojével, Burghardt Etdval,
személyén keresztiil az 6z-
di és a kornyék postdinak
életével.

Az Ozd 2-es V. osztdlyn
gochivatal. 22 kishivatal
tartozik hozzda. Azt is
mondhatnam, eredményeit
nézve, hogy mintahivatal.
102-en dolgoznak itt és né-

uralom van! A dolgozok-
nak"” csak 9 szdzaléka fér-
fi. N6 az szb-titkar, a

KISZ-titkar, a parttitkar, a
hivatalvezetd és  minek
soroljam, né itt mindenki,
a 12 Pérfi kézbesité kivéte-
lével. Példds munkafegye-
lem, rend mindeniitt. A
dolgozok 80 szfzaldéka fia-
tal! A hivatal épitéséhez
érkezett téglakat egy éjjel
— 1960-ban tortént — a
vezeténd a brigaddal egyiitt
rakta ki. Igy elmondhatja,
hogy az elsd téglatél isme-
ri munkahelyét, immar 15

éve. Els§ munkahelye.:.!
18 éves volt, amikor 1943-
ban az Ozd 1l-es postahi-
vatalhoz keriilt. Mint me-
séli, otthon, Miskolcon a
mamdja éveken keresztiil
minden délben megteritett
neki, hdtha nem birja,
megunja a kislany és haza-
megy. 33 év telt el azéta. A
hivatalvezeté kemény, ha-
tarozott egyéniség. Rajong
a munkijaért, a postdért, a
fiistds, kormos, kohogtetd
Ozdért. Vezetoi eleve: elsb
az ember és a munka.
Mindig tamogatja az em-
berek tovabbtanuldsat,
szakmai A képzését. Kétha-
vonta  helyezir més-més
osztalyra a  dolgozdkat,
hogy mindenki, minden
teriiletet megismerjen. Igy
a ", kezébbl” univerzilis
szakemberek kerlilnek ki.
J6 itt a munkahelyi 1ég-
kor, zokkendmentesen,
példdsan dolgozik a kollek-
tiva.

inden este azzal a nyu-~

godt, oromteli érzés-
sel megyek haza, hogy
nagyszertien  Osszeforrott,

egymast segito garda dol-
gozik itt, Bliszke vagyok
rajuk. Nemigen johet
olyan feladat, amit ne ol-
dananak meg, annyira 6sz-
szefogolt ez a hivatal. Eza
mindennapi 6rom feledtet-
ni tudja velem a faradtiséa-
got, csak az 6romot érzem.
Nem csoda hat, hogy ezt a
masokat zavaré, flstos,
kormos varost nagyon sze-
retem, Ez egy igazi mun-
kasvaros, Itt az emberek
igénylik a kulturat, az
ismereteket, itt mindenki
tanul, a sziil6k a gyerekek-

tol egyre tobb és maga-
sabb iskolai wvégzettséget
kovetelnek meg. Nekiink,

postisoknak lépést kell ve-
liik, a varos lakéival —
kikkel naponta taldalko-
zunk — tartani. Igy sziile-
tett meg 1967-ben az az el-

hatarozas, hogy postasklu- |

bot hozunk létre; az Ozdi
Népmuvelési Intézmé-
nyek keretén beliil.

— 14 alapité taggal in-
dultunk és pedig ugy, hogy
postasaink kozott kozvé-
leménykutatast” végez-
tiink. Megkérdeztiik, ki
mit szeretne a klubban
hallani, latni. Az eredmény
meglepd volt: az irodalom,
a zene mellett elsdsorban a
szakmai dolgok, a Posta
helyi és orszigos kérdései
irdnt érdeklodtek, ezt igé-
nyelték, Igy allftottuk Osz-
sze, az igények alapjan a
postasklub programjat.
Szakmai kérdések, jogse-
gély, munkaiigyi kérdések,
egészség-postaorvosi - szem-
mel stb. A Posta neves
szakembereit hiviuk meg,
akik mindig eleget téve ké-
résiinknek, nagy érdekls-
dés mellett (sokszor 100—
110-en hallgattdk) tartottdk
meg éntékes elbaddsaikat.
Az emberek egy része a
koérnyezd helységekbdl, el-
dugott, a vilagtol szinte
elzart, hegyek kozti, kis
falvakbdl jonnek. Arné,
Hangony, Domahé&za, Uraj
postdsai, hogy ismereteik
boviiljenek, hogy megis-
merjék a Posta felsd veze-
toit is, é= hogy a vezetdk
Is megismerjék ezeket a
tudasra szomjas postdaso-

kat. Emellett zenei, iro-
dalmi rendezvényeink
vannak,

Nincsenek orszigos ada-

taim, hogy  biztos
Osszehasonlitdsokat végez-
ve kimondhassam, hogy az

A vilagtol elzart falvakbol jonnek...

6zdiak az élenjardk kozott
hanyadik helyet foglaljak
el kulturpolitikai, munka-

szervezési és a szocialista
emberré formdlas misz-
sziojaban. Egyet biztosan

allithatok, hogy kevés ha-
sonlé lehet és sokan ta-
nulhatnak toliikk. A hiva-
talvezetd az egyik kezde-
ményez6 motorja ott min-
dennek. Sok ' tarsadalmi
funkciéja volt mdr, varo-
si partbizottsdgi tag, kul-
tarpolitikai felelés is volt,
de mindennél fontosabb-
nak a Postdt, a postésait
tartja. Hat csoda, hogy
1970-ben  a Posta Kivalé
Dolgozéja lett. 1972-ben
pedig a Szocialista Haza
Szolgalataért  Erdemérem
eziist  fokozatat  kapta?
Boldog és elégedett, s6t
biiszke az elismerésekért.

— 1979-ben majd azt
mondjék — jé napot. Ks
ez gy van rendjén, helyet
a fiataloknak — mondja
kicsit szomort  hangon.
Aztén megint elragadja a
lelkesedés. — Ha nyugdijba
megyek, akkor sem vélok
meg a postisoktél. A pos-
tasklub  életét szeretném
tovabbra is irdnyftani.
Széppé, gazdaggd tenni a
nyugdijas postidsok min-
dennapjat, nyugdijas évei-
ket... Hogyan értsem azt,
hogy mindezért mi a fi-
zetség ... ? — débben meg
a kérdésen, majd elgon-
dolkozva mondja: — Ha
fizetnének érte, taldn nem
is csindlném.,.

Mert valé igaz, hogy sok
mindent lehet tenni, én-
zetleniil is, kiviil a ,fizeté-
si kategéridkon”...

| R

— Ugyan! — feleltem
megiitkozve.

— Miért ne? — és neve-
tett. — Jol van — s20lt en-
gesztelésiil elbeszélem
egy élményemet, de ne
vdarjon semmi rendkiviilit,
igaz, egyszeri torténet ez:

— Nagyon fiatalon, negy-
vennégyben keriiltem hiva-
tali kisegitonek egy eldu-
gott kis dundntuli faluba.
A postamesternom, egy
hisztéridara hajléo dregedd
asszony volt, akit az ura
akkoriban hagyott el egy
ringé szoknydért. Bizony
elég nyomasztoan telt az
id6 abban az Oreg petré-
leum szagu, rosszul vildgf-
tott hivatalban, azzal a
megesaltak csapddjdiban
vergbdé  bdnatasszonnyal.
Legtobb munkank postaér-
kezéskor volt, A faluban

Vetelkedo a Thalidban

A televizi6 szinhézi vetélke-
dGjének harmadik adasdn, a
Thalia Szinhazban ismét ha-
rom csapat mérte tssze erejét,
koztiik volt a Postas Mivels-
dési Haz tiztaga egylittese is.

— Amikor szereplésiink el-
dolt, a postdas kozdnségszerve-
z6kt6l levélben kértiink javas-
latot a csoport tagjaira. Ennek
segitségével, tovabba az irodal-
mi szinpad néhdny tagjival és
a mivelédési kozpont harom
dolgozOjaval hoztuk Ossze a
vetélkedé gardat. A Thadlia
Szinhdazzal eddig is szoros kap-
csolatunk volt, tavaly kézén-
ségszervezbink 26 ezer forint
értékl jegvet adtak el dolgo-
z6ink korében. Véletlen, hogy
‘a kongresszus résztvevbinek
szervezett innepi est is a Tha-
lidban zajlott, kiildétteink az
Ezeregy éjszakat nézték meg.

s ! :
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— A sorsolds — hogy a Tha-
lidban ' vetélkediink — kedve-
zett nekiink, hisz égyik legfia-

Jobb lesz-e...

...a munkdja annak, akirdl
ivr az Gjsag? — Teszem fel a
kérdést Hermann Istvanné

talabb szinhdazunkrél van sz6. | szocialista brigddvezetonek, a

Ennek ellenére nyolcvanvala-
hédny sztvegkényvet tanulma-
nyoztunk at, igyekeztiink meg-
ismerni az 6s, a Thélia Térsa-~
sig 1904 és 1908 kozotti életét,
tovabba az el6d, az 1954-ben
alakult Jékai Szinhéz életét,
Csapatunk lelkesen, szorgal-
masan késziilt a vetélkedére,

— A szinhdzba &tventagi
drukkercsoportot vihetiink ma-
gunkkal, de ha minden postdis-
dolgoz6 a csaladtagjaival is
szurkol nekiink, akkor a tdbo-
runk o6riési.

A vetélked6 lapzartink utin
volt, eredményérol lapunk ko-
vetkez6 szamdban tudunk téa-
jékoztatni.

= Banhidi —

\n

Miskolei Tavkozlési Uzem
Hiba Osztdlyandl. A II. Ra-
koezi Ference szocialista bri-
gadot kerestem ott.

~ Nem hinném, hogy ett6l
a brigidd, vagy én jobban
dolgoznédnk — valaszol a kér-
désre. — Mi itt agy érezziik,
igyeksziink mindent megten-
ni, és ha lehetGség nyilik,
helyt allni, j6 munkéval bi-
zonyitani. Rengeteget éjsza-
kéztunk, dolgoztunk az arviz-
kor, anélkiil, hogy  akilkor,
vagy utdna frtak volna 16~
lunk. 1975-ben  tdarsadalmi
munkdban az ifjusagi talal-
kozé alkalméval a hélézat ki-
épitését, fel- és leszerelésat

Bence bdesi kézbesitett, a
kornyezé pusztik kastélyai-
bol pedig béres legénykéket
kiildtek be, magy postatds-
kikkal a levelekért. Koz-
tiik vdarakozott minden dél-
utdn a postdért Leander,
egy gyonyord, nagy szelin-
dek, oldaldan a zdrés pos-
tastaskdaval. Erkezési sor-
rendben megkapta mind-
egyik a postajat. Leander
is, ,aki” az egyik pusztai
kastély depresszids, kiilone
gazddjdnak wvolt kedvenc
kutydja.

Ez a kutya, mintha tuda-
téban leit volna hivatalos
minéségének fontossdigdaval,
vad alaptermészetii fajtdjda-
nal fogva, nem. ismert tré-
fat, bizalmaskoddst. Ahogy
megkapta postajdat, kénnyi

futdissal elszaladt. Beszél-
ték, hogy értelmi képesseé-
geit tekintve nemigen ma-
radt el a Rin-Tin-Tin cso-
dakutya wmogott. Kozben,
amig ott voltam, igazgato-
sagi szemlét is kaptunk.
Kissé feltiink, hogy baj lesz
ebbbl a kutyaiigybol, azon-
ban a rovancsbiztos, egy
szomort  kozépkoru - ur,
meglepetéssel ugyan, de dt-
siklott a négylabu levél-
hordo folott. Taldn, mert
akkor mar a kétsébeesésig
benne voltunk a habori-
ban. Ezutin a,6 kozeledd
front miatt anydm hazasirt
maga mellé.

A felszabadulds utdn mdr
nem keriiltem tobbé visz-
sza abba a kis faluba. Azt
tudtam, hogy nagy har-
iok voltak azon a wvidéken

és kés6bb az ismerdseimtdl
hallottam, hogy Leander
— nem ismerve a habori
kegyetlenségét, mit sem
tudva arrél, hogy sziinetelt
a postaforgalom, megszo-
kasbél, vagy kotelességer-
zetbdl, elindult a pusztarol,
ment a levelekért. ,,Szolgd-

lata” kozben teritette le
egy golyé.
Nos, eddig a torténet.

Szivesen beszélek az ifju-
sagomr6l, amely ugy elira=
modott, mint annak idején
Leander a levelekkel. Sok-
szor és sok munkakérben
kezdtem ujra a postdat. Mi
tobb, minden nap az ujra-
kezdés izgalmadval fogok
munkahoz, és ez nagyon jo,
mert megment a megszokads
unalmatol.
Halmi Ida

végeztiik, mint KISZ-felajin-
last, Tudja, azért j6, ha fir-
nak egy brigadrél, egy mun-
kahelyrél, mert az oit dol-

goz6 ,névtelenek”

munkéjara
akkor felfigyelnek mdisok is

Sy

megismerik Okét. Eszreveszik,
hogy vagyunk, és bizony ez

biiszkeséget is.

sok lendiiletet ad, és egy kis
Valamiféle

megbecsiilés ez, szdval jo ér-

zés. Ki tudja azt a postéso
nagy csalddjaban,

K

hogy ko-

riilbeliil 10 ezer telefoneldfi-
zetd, Miskole és néhiany kor-
nyezd helység tdavbeszéld-dllo-

masainak zavarelharitiasat

ndé végzi? Pontosabban,
brigad létszama 8, ebbdl
férti,..

8
a
1

Kérdezem s &t, az egyet-

lent:

kozott? Nevet és  biztosi

P

nincs-e elnyomva, ho-
gyan érzi magat ennyi n

3]

t,

Munkdaban a ndi

hogy igen j6l megvannak. Né-

zem a brigad
szem, annyira,

tagjait,

hoz.
szitett figyelmet
munka folyik itt.

elhi-
hogy magam
is jelentkeznék brigidtagnak,
ha értenédk ehhez a munka-
Felel6sségteljes, megfe-

igénylé
Kartonok
sokasaga, vezetékek, a hiba-

felvevok munkahelyein szor-

galmasan munkdlkodnak a
brigad tagjai. A brigadvezetd
1970 6ta postéds. Megtéveszté
az asszonynév. Ha latja, ta-
lalkozik vele az ember, kis-
lanynak vélné, pedig komoly,
megfontolt vezetd. Tisztdban
van a felel6sséggel, ami ra-
juk héarul, Lelkes KISZ-ve-
zetd is, 6 a Varosi Tavkozlé-
si Uzem KISZ-bizottsdginalk
titkdra, s6t az igazgatdsi ta
nédcs tagjai is. Sokat dolgozik,
ennyi funkcié ellitdsa nem
kevés idot igényel. Reggel 5~

kor kel, Gesztelyb6l jar be
Miskolera. Nem  panaszolja,
sOt, arrél beszél, mennyire

szereti ezeket a munkékat. A
brigad most azon faradozik,
hogy a bronz fokozat utdn
egyet elébbre lépjen. Nem
igérgetnek, nagy szavak nem
hangzanak el, csak a torek=

szocialista brigdd

vésiiket mondjdk. Ez s hig-
gadt, mértéktarté hang, a
szerénység megkapd. Mint el-
hangzott, erkblesi megbecsii=
lésnek  tekinti, ha a sajton
keresztiil észreveszik a brigi-
dot, munk&jukat, mert ez
lendiiletet ad a tovabbiakhoz.
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cai nyugdijasklubban,
klubestéken, ndék férfiak-
kal, ki-kinek rokonszenves,
azzal Ossze szoktunk csé-
kolézni. Ez mar tdébbszor
alkalmat adott egy kis
mendemondira, nem cse-
kély bossziisigot és mun-
kat adva vele a klubveze-
toknek.

De tessék csak j6l meg-
gondolni. mit &rthat mar
egy cs6k a mi korunkban?
Mégis Gjra és tGjra sz6 esik
réla,

Azt hiszem, fgy va-
gyunk mi is ezzel, mint az
az oOregasszony, aki elment
a paphoz gyénni, mert.
mint mondta, nagy biln
nyomja a lelkét, mire a
pap megkérdezte, mi az a
nagy biin, ami még ilyen
@‘)rgg korban a lelkét nyom-

— Atyam! — mondja a
nénike —. én megcsaltam
az uramat a Janos kocsis-
sal.

— Aztin mikor tortént
ez? — kérdezi a pap.

Gondolkodik az oOregasz-
szony, gondolkodik. — Nem
is tudom egészen pontosan,
ugy 40—45 éve lehet an-
nak...

— Na — mondja a pap
—, akkor nyugodjon meg,
nénike, az mar eléviilt
biin.

— Tudom, tudom, tiszte-
lend6 atyam — valaszol a
nénike —, de amikor olyan
jolesik még most is beszél-
ni réla.. .!

., Csokolozni jo’

Mi dregek, a Benczir ut- g

Nos. igy vagyunk mi is
ott a Beneczir utciban,
jolesik beszélni a csékold-
zasrél. A pletykazist pe-
dig a radiébeli Szabé né-
nit6él tanultuk. Mennyi ga-
libat csindlt mar 6 is! Az
Oreg Szabd bicsi nem gy6-
zi az abbél keletkezett ba-
jokat helyre hozni.

Nélunk a Benczirban
Szab6 bicsi szerepét Jézsa
és Vanyé klubvezetd szak-
tarsak toltik be.

Sajnos, ezek a kis ple-
tyizések Jozsa és a tobbi
kedves, délceg Ozvegyem-
ber szaktarsainknak orokre
elvették a kedvét a nésii-
1ést6l. Eddig még csak élt
benniink. 6reg asszonyok-
ban a remény, hogy hétha,
talan, mégis valamelyik...
De ezek utdn méar enneka
whatha-reménynek” is
orbkre vége.

Hidba, bele kell nyu-
godnunk a viltozhatat-
lanba, hogy nekiink, akik
egyediil élliink, férj nélkiil
kell megoregedniink.

Ha mégis megesik, hogy
netin megesékol  valaki,
Fekete Feri, a kitind ko-
mikus, vagy Foldesi szak-
tars, aki szép verseivel
szokott * benniinket széra-
koztatni, oh jaj, érzem én,
hogy ezek méar csak amo-
Iyan tiszteletbeli esékocs-
kdk, sajnos nem art ez
mar egyikiinknek sem...

Ozv. Institoris Antalné

(85 éves)

Varjak a segitséget

Nemrég meglatogattuk a
Miskolci Postaigazgatosag
szallitdsi {izemét. Az elszomo-
rité korilmények kozoty dol-
gozok a rovidesen megvalésu-
ldsra keriild tervek reményé-
ben — bizakodva varjik a
jovot. Jelenleg 'kétszdznegy-
vennégy jarmirdl gondoskod-
nak, de az év folyamén mar
kétszdzhetvenhéttel kell sza-
molniuk. A hely pici és bar-
milyen gondosan és szaksze-
riien igyekeztek a rendelke-
zésitkre 4116 helyen a miihe-
lyeket berendezni, ez min-
denképpen csak sziikségmeg-
oldas.

Nines 61t6z6, a salétromos fa-
lak a friss festéket mar le-
dobjak, a raktiri kapacitas
szinte a nulldva] egyenld. A

piciny raktdrhelyiség minden’

négyzetcentimétere, egészen a
mennyezetig, mérndki »on-
tossdggal van kiszamitva, ki-
haszndlva. A raktar egy ré-
sze az udvaron ,tdrol”. Két
és fél mfiszakban dolgoznak.
Egy miiszakban negyven
ember és a gépkocsi-
vezetok tartézkodnak az
fizem teriiletén. Ha figyelem-
be vessziik, hogy a budapes-
ti s a pécsi utin ez a leg-
nagyobb gépkoesiparkka] ren-
delkezd lizem és, hogy a ko-
rillményeik ellenére viszony-
lag zokkendmentesen tudjak
a kocsikat biztositani. az a
szakszerd, lelkes, j6 vezetés-
nek tulajdonithaté. Tény,
hogy az igazgatésdg minden
segitséget megad, biztositja

Halottaink

Posin Mairia (Budapest
62. postahivatal), Laczi Jo-
zsef (Anyaghivatal), Czako
Istvan (Posta Kabeliizem),
Kassai Elemér (Liagyma- |
nyos Tavbeszéld Uzem),
Kemenes Jend (Postave-
zérigazgatosag). Foldvari
Janos (Budapest 112. posta-
hivatal), Bisziis Melinia
(Belvarosi Tavbeszélo). Par-
ragi Gyirgy (Budapest 7L
postahivatal), Karpat Jo-
zsef (Posta Kizponti Jarmii-
telep), Hettman Antal (Pos-
tas Létszamhivatal), Szets-
ks Lajos (Kdzponti
Anyaghivatal), Gaspar Im-
réné (Budapest 78. postahi-
vatal), dr. Belus Mihdly

(Postavezérigazgatosag),
Toth Janosné (Kozponti
Hirlapiroda), Kiss Janos
(Tavbeszélo Igazgatosig) és
Konyar Jozsefné (Budapest

72, postahivatal).

az Ondllésdgot, rabizza a don-
téseket az (izem szakembe-
reire. 1975-ben példaul két-
millié forintot kaptak azza)
az Ondllésaggal, hogy ebbsi
azt vesznek, amit megitélésiik
szerint a legsziikségesebbnek
tartanak, Igy aztin valéban
hasznos garazsipari mfi-
szerekre forditottdk a kapoti
pénzt Gondot jelent az al-
katrészelldtés is.

Erthetd, hogy Tamds
Istvdn {izemvezetd és vezetld-
tarsai alig varjak, hogy a
korszer(i, Gj telephely, mely-
nek a tervel készitésénél je-
len voltak, és abban tevéke-
nyen részt vettek, mielGbb
valésagga valjon. .
Schenker Pal

Nagyon szép a ti hdzatok!

Arcukra pirt korbéacsol a fa-
gyos északi szél, mig kart kar-
ba fonva viarakoznak az auté-
busz-palyaudvaron. Végre
megérkezik a balatonkenesei
jarat, és a harom asszonyka
izgatottan kémlel a jégciradak-
kal fliggonyo6zott ablakok mo-
gé

— Jonnek! Itt vannak! — ki-
alt fel 6rommel Margé.

A kovetkezb pillanatban fel-
brkkan az ajténdl Ibolya feke-
teflirtos fejecskéje, és jonnek
a tobbiek is, mind a tizennyol-
can. Marika, Erzsike és Margé
néhany pillanat muiltdn sok-
sok oOleléssel lett gazdagabb.

A Veszprém 1. postahivatal
tavirdaja vendégvard {innepi
diszbe 6ltozott. A ,,Béke” szo-
cialista brigad tagjai — 9 asz-
szony és 3 lany — kedves, ki-
csi gyermekeket vartak Bala-
tonkenesér6l, a Kallai Eva Al-
lami NevelGotthonbél. Mar ma-
sodik éve patrondlnak egy
gy~ -mekesoportot, 18 Aallami
gondozott kisldnyt. Igen, patro-
nalnak, és az ajandékokon Kki-
viil osztanak még szeretetet is
békezlien, varazsolnak tobb
mosolyt gyermekarcokra.

Megérkeztek a gyerekek. Ré-
gi ismerfsként szaladnak a
wpatrondlé Anyukak” felé, és
adjak szoval, tettel szeretetiik

jelét. A géptaviré moccanasa-
kor ugyan 0Osszerezzennek, de
kivancsian bamuljak a ,csoda-
masinakat” Maid teritett asz-
talhoz invitaljdk a kis vendé-
geket. akik oromiikben még
koccintgatnak is a mélnaszorp~
pel teli poharakkal.

— Hah6 gyerekek! Kezdddik
a mesedélutan! — kidlt be
Eva, és maris szalad utdna a
gyereksereg a kulturterembe,
ahol a brigad felkérésére a Di-
mitrov. Mivelédési Haz Kkul-
tiresoportja vérja a kicsiket.
Szall a dal, sz6l a szép muzsi-
ka, pajkos babok perdiilnek
tdncra, csoddlatos mesevildgot
idézve a kis vendégek elé. 18
kicsi lany elfeledkezik minden-
r6l, ami f4j6, onfeledten ka-
cagnak és énekelnek...

Az 6rak perceknek tlinve
réppennek tova. Mikor a kisé-
ré-neveld Nellike biicsizasra
szolitja a kis hadat, tiltakozva
szisszennek fel, maradni sze-
retnének még. A kis kezek 4t-
kulesoljak tdjra és Gjra a la-
nyok, asszonyok nyakat., Moso-
lyukat gyongyszemként tori
meg egy-egy konnycsepp...
Ne sirj — mondja a kis Kati
Pirinek — tjra eljéviink hoz-
zatok. J6 itt nélatok, szép a ti
hazatok!... /

Székely Ferencné

Koszonet

A Postisok Szakszerveze-
t‘nek tarsadalmi. testneve-
l1ési és tdmegsport bizottsa-
ga janudrban tartott érte-
kezletén hiarom nyugdijas-
bizottsagi tag felmentését
kérte.

Nehéz. szivvel és nem kis
meghatottsiaggal szoritot-
tunk kezet velitk azért a
majdnem  két évtizedes
munkéaért, amit a postas
dolgozék érdekében fejtet-
tek ki.

Baranyai Gézdné, a KV
osztalyvezetdje értékes
ajandékokst adott at .a
szakszervezet elnbksége ne-
vében harméjuknak. Be-
szédében utalt arra, hogy
munkéjukkal nem kis mér-
tékben ¢ jarultak hozzd a
budapesti postdsok tomeg-
sportjdnak fejlesztéséhez.
Kdztudott, hogy a postas
témegsport jelenleg az &sz-
szes szakméik kozott, buda-

pesti szinten a legjobb. Az
évente megrendezésre ke-
riilé spartakiddversenye-
ken az ut6ébbi két évben is
els6k lettlink, megeldzve
sok nagy vallalatot.

Bédlint Janos, aki 17 évig,
Fejes Istvan és Kiss Erné.
akik 14 évig voltak a bi-
zottsdg tagjai, el6zbleg mar
megkaptdk a ,Testnevelés
és Sport Kivalé Dolgozéja”
kitiintetést.

Munkéjukat azok a fia-
talok vették 4&t, akiket 6k
neveltek, és akikkel 6k sze-
rettették meg a postas ko-
z6sséget. Es jo érzés a bu-
esa is, ha latjuk méar a ko-
zosen iiltetett fa terméseit
18, !

Koszonet 4ldozatos mun-
kéjukért, amelyet a kozds-
ségért végeztek.

Pressmayer Jozsef,
a tomegsport bizottsag

: elndke

A szérakozott sakkozd

Letenye: hataratkeld-hely

Dél-Zala néhédny évvel ez-
elott Gj szinfolttal gazdago-
dott. A Mura-hid felépitése
lehetévé tette, hogy hatdrat-
keld hely legyen Letenye. lgy
nagyobb szerep jutoft a pos-
tanak a kulesfontossagh
nagyfaluban.

— Evrd] évre, érezhetden

né a forgalmunk — mondja
T6th Imre hivatalvezetd. — A
problémskkal birkézva.

igyeksziink a ndvekvdé igé-
nyeknek eleget tenni. Meg
kell emlitenem, hogy tavaly
mar az Esti Hirlap is elju-
tott Letenyére! Altaldban, igy
80—100 darab 1jsdg el is
fogy. A hatiaron 4atlépd 4t-
utazdk éréommel veszik,
mondvéan: ,ide is eljut az
Esti Hirlap!” Ezen tdl, na-
gyon megndtt a telefon- & a
telexforgalmunk, amit féleg a
HUNGAROCAMION vesz
igénybe, itt a hataron nagy
az Atmend forgalom, Itt var-
jdk meg az utasitdsokat vagy
irdnyitdast kérnek.

— Tébb a munka, hogyan
gybzik?

— Az utébbi években tobb

kisgépet is kaptunk: szidmolé-
gépet, bélyegzdgépet és nem-
rég egy bélyegautomatat. Igy
a gépesitéssel konnyebb lett
a munkank. hisz véarhatd,
hogy a levélforgalmunk to-
vabb fog emelkedni, ami
mar érezhetd is.

A milt és jelen mellett a
jovére is gondol Té6th Imre
hivatalvezets, s felesillan a
szeme, amikor az Uj hivatal-
rél beszél:

— Igaz, hogy a hataritke-
16 miatt, de mi is kapunk j
hivatalt, ami itt épiil a cégi
postahivatal mogoit €s egy-
emeletes lesz. Taldn egy év
mulva atadjak. Az & posta-
hivatal mar a mai, modemn
kovetelményeknek megfeield
berendezésekkel, gépekke]
lesz felszerelve. A 20 postés
is mar. a j6vd . hivatalara
gondol, velem egyiitt

Igen, egy Kkis véltozds ~+is
hozhat ,,jovot” egy falusi pos-
tahivatal életében Reméljiik,
hogy ez a valtozds tovéabb
noéveli majd a Posta hirnevét

is.
Kanizsa Jozsef

Miskoletél alig egy ug-
risnyira, a harmas féutvo-
nal mentén, sargara festett,
oreg templom szomszédsa-
gaban biiszkélkedik Malyi
4j kispostahivatala. Az el-
mult év végén kezdett iize-
melni ez a korszerd, eszté-
tikus hivatal. Modernségé-
vel ugvancsak kilég a kor-
nyezetébél. Az Gj, a holnap
igényének, izlésének meg-
feleléen épitett, beliil ra-
gyogé tiszta, szines csempe-
burkolati postaépiilet ez. A
f6 falat harom féldig érd
ablak, vagy inkabb tlivegfal
képezi, eldttiik makulatlan
tiszta csipkefliggényok. Ta-
gas a tér a. felek szamara,
modern, maéas-mas ' szind
székek az asztalok kériil,
hogy akinek frni itt van
kedve, kellemes kérnye-
zetben tehesse azt. Az olaj-
kdlyha kellemes meleget
araszt. Annyi nehéz he-
lyenként szérnyl koriilmé-

nyek kozott dolgozé, elké-
pesztéen sziik helyre zsi-
folt hivatalt lattam, hogy
nem tehetek réla, szinte di-
csekszem  Grémdmben, ha
egy Uj, korszeri postarél
szamolhatok be. 2600 lélek
és néhadny gyar, {izem
ligyes-bajos dolgat intézik
tten, mondja ‘a hivatalra
biiszke Kovalecz Barnané.
vezetd. Két tiszti. harom
kézbesit6 és egy tanulé kis-
lanv dolgoz6juk van. 6 pedig
mar 23 éve a Posta alkal-
mazottja. Mint vezetd. egy-
ben fopénztaros is. a hir-
lappal jaré munkédkat is 6
végzi. 4—8 millié forint a
havi pénzforgalmuk. Az
~Elenjaré”, az ,lgazgatésag
Kivalé Hivatala” oklevelek
ott biiszkélkednek a falon.
Ezeket az elismeréseket
még a régi, korszerfitlen
épiiletben érték el. Akkor
itt. egv év milva milyen
elismerést igazolé okleve-

. lene egy négyéras munka-

leket lathatunk majd? Ko-
valecz Barnané vezet vé-
gig és mutat meg mindent,
Szényegek, a falon mintas
diszits, dekorativ textilidak.
minden igényt kielégité pi-
hendszoba, a kézbesitéhe-
lyiségben elektromos hiito-
szekrény, melegvizes filirdé-
si lehet6ség é& mindeniitt
feltind tisztasdg, példas
read. Csupa ©6rom. bar a
beszélgetés kozben kide-
riilt. hogy. ha nem is sok.
‘de egy csepp {irom azért
akad: kellene. nagyon kel-

erd! Mert hat hivatalveze-
tdnek lenni, épiiletgond-
noknak, fépénztarosnak,
hirlaposnak, anyagbeszer-
zonek egyszemélyben, 8
rendszeresen napi 10 O6rat
dolgozni, hat ez bizony az
iirom, .. Aztin a szép épil-
let el6tt kellene parkosita-
ni, néhdny fenyével, virdg-
gal. A virdg mAar megvanp
otthon, mondija a vezeténd.
de most a hideg miatt nem
lehet kihozni. All az épii-
let elbtt egy modern,
mondhatndm dekorativ ki-
vitelezésli jodgbdzlampa is
Minden nagyon szép. szfvet
melegits. de hat milyen az
ember. mindig tébbet akar
anndl. mint ami sikeriil En
azért ezeknél az Gj hivata-
lokndl terveznék egv nem
til nagy helyiséget, de ter-
veznék, ahol az emberek a
ruhdikat levethetik, elhe-
lyezhetik, atdltozhetnek,
mert ilyen ninecs. Mert di.
cséretes a modern j6debz-
ldampa, és nagyon emeli a2z
ij posta fényét. De azért
nidlunk — igen tisztelt ter-
vezd — mégicsak az embe-
rek a legfontosabbak.,.

- schenker —
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Két barit sakkozik. Az egyik
egy kicsit szérakozott. A mé-
sik figyelmezteti:

— Vigyazz, a kirdlyod ve-
szélyben van!

— Nem baj — hangzik a vé-
lasz. Folytatdsa a vizszintes 1.
és 11. alatt talalhaté.

Vizszintes: 1. Az idézet. 11.
Az idézet befejezése. 12. Fran-
cia fré, keresztneve kezddbetii-
jével (ék. fel). 13. Olaj. 15. A
lakds egyik tartozéka 16. Fel-
ontotte a garatra. 17 Német ha-
141. 19. Lakomét. 20 A hét ve-
zér egyike (ford). 21. Kotdszd
fele. 23. Fertétlenitd (ford.). 24.
idegen kettds magdnhangz6. 25.
Magyar drdma f8szereplGie. 27.
Kiejtett mdassalhangzé. 28. L6
oroszul. 29. Fafajta (ék. h.), 31.
...a gyiimdles. 33, Balatoni
tid{ilGhely 35. ...mint a ta-
valyi kos 36. Mindent helyette-
sité sz6 (ford). 38 Lop. 39.
Iratkapocs. 40. S-sel a végén
egyhdz. 42, ULU. 43. Rémai
pénz. 44 A gumikerék is te-
szi. 46. Német viszonysz6. 47
Szallité eszkdz (eredeti iras-
sal). 49 Vidék az NSZK-ban
(fon.). 50 Keleti méltésag. 52.
Francia festd. 53. Finom ital.
55. Német nyole. 56. Becézett
férfinév. 57. Fejdisz. 58. Régi
tdrsadalombiztosftasi intéz-
mény. 59. Udit6 ital. 60. A jég
teszi.

Fiiggdleges: 1. Csalddnév. 2.
Valaki cipelt. 3. A kerékpar

része (néveldvel, ford.). 4. Ke-
vert Tab. 5. Intézmény névbe-
tai. 6. A fiiggdleges 8. parat-
lanjai. 7 S... borsa, 8. Kislét-
szama politikai esoport. 9. Mi-
nek ... majd bele? 10. Kerék-
alakd (ford.). 11. Francia gyap-
jii. 14. Német nép. 17. Valdsa-
gos koriilmény. 18. FEtkezés
(ford.). 21. Kelt tészta 22 Ope-
r4bdl] ismert kirdlyné 25 Fran-
cia fa. 28. Cséaszar. 28. Fém.
30 Erc (ford.). 31 Szél4s is van
llyen. 32 °... szalma. 34 Léasd
vizszintes 59 (eredeti fréssal).
35 Afrikai dllam 36 A Fdldén
taldlhaté 37 I R. G 1 40 Be-
von valamit. 41. Német j
(ford.) 44. Young hires film-
sztar keresztneve 45 Illatszer.
47 Nyugati kommunista péart
titkdra 48 Afrikai kik6tobol
valé 49 Katonai motoresénak
elnevezése 51 Hazdba 52 An-
gol generdlis volt. 54 Lasd viz-
szintes 60.

— Banhidi —
5 Bekiildési hatdrids: mdrcius

El626 szdmunkban k&zolt ke-
resztreitvény helves megfeité-
se: vizszintes 1. Ellepik a fol-
det siird fergeteggel. fiiggdle-
ges 10 A foluévizeket megki-
tik, 36. hideggel.

Kényviutalmat nyertek: Ko-
vdcs Andor Agnes (Budanest),
Simon Margit (Sopron). Tilh-
pul Irén (Kiskéros), Téth Gyu-
la (Budapest) és Vizi Kdrolyné
(Matészalka).
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